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บทนำ 

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่

เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ ่น พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้างและสมาชิกสภาท้องถิ่นสามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องจึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู ้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื ่อการพัฒนา เทศบาลเมือง       
สองพี่น้องหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลเมืองสองพี่น้องตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 
2570) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับ
หัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลเมืองสองพี่น้อง สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่
การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและ
ความพึงพอใจของประชาชน 

การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด
และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่
เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอ
โอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างรอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้อง
หยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น เมื่อมีโอกาสก็จะต้องบริหารให้เกิดประโยชน์
เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบโดย
การติดตามและประเมินผลซึ ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั ่งยืน เป็นไปตาม
เป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
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วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 

1. เพื ่อเป็นเครื ่องมือในการบริหารราชการท้องถิ ่นของเทศบาลเมืองสองพี่น้อง ซึ ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 
5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก

ระดับของเทศบาลเมืองสองพี่น้องที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชน หรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 

และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วั นรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
  4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
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2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  

  5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลเมืองสองพี ่น้องต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
การกำหนดการแบ่งขั ้นตอนเพื ่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้ 
1. การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ

โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่น จะเริ ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที ่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล 
การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่ง
การศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการ
ติดตาม 

2. วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 1 มา
วิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บ
รวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม 
กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

3. ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและ
ได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้  แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่ 
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5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ 
ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม 

6. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

7. การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี ่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที ่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆ 
ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรื อเสนอ
รายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสองพี่น้องมีอำนาจหน้าที่ในการ

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีเมืองสองพี่น้อง 
เพื่อให้นายกเทศมนตรีเมืองสองพี่น้องเสนอต่อสภาเทศบาลเมืองสองพี่น้องและคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมือง
สองพ่ีน้องโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี

  

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

รายงาน
ผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น ดำเนินการ 

ประกาศผล
การติดตาม 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (Monitoring and evaluation tools 

for local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและ
เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบ
สังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่างๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถกำหนดกรอบและแนวทางในการ

ติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1. กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 

1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสองพี่น้องอย่าง
น้อยปีงบประมาณละ 1 ครั้ง  

2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 

3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
2. ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ

ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล

ประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 

4. ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

5. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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6. ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งในระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอและจังหวัดด้วย 
เพราะว่ามคีวามสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 

ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและ
ประเมินผล ดังนี้ 

ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
   1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
   2) เครื่องมือ  

  3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 

2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที ่บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้
โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล ดังนี้ 

1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือ
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

2. การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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3. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือ
เฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการ
ดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในชุมชนหรือตัวบุคคล มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกต
แบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต 
บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย 

4. การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ  
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในชุมชน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนิน

โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อได้ 
ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่างๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน
เสมอ 

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
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สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่  นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่างๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 

7. ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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การติดตามและประเมนิผล 

ข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 ด้านกายภาพ 
  เขตท่ีตั้งของเทศบาล 

เทศบาลเมืองสองพี่น้องตั้งอยู่ในเขตตำบลสองพี่น้อง อำเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี มีพื้นที่ 
10.4 ตารางกิโลเมตร (6,500 ไร่) อยู่ห่างจากศาลากลางจังหวัดสุพรรณบุรีประมาณ 42 กิโลเมตร และอยู่ห่างจาก
กรุงเทพมหานครประมาณ 104 กิโลเมตร 

อาณาเขต 
ทิศเหนือ ติดต่อกับเขตตำบลบางพลับและตำบลศรีสำราญ 
ทิศใต้  ติดต่อกับเขตตำบลเนินพระปรางค์และตำบลบางเลน 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับเขตตำบลต้นตาลและตำบลบางพลับ 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับเขตตำบลเนินพระปรางค์และตำบลศรีสำราญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลักษณะภูมิประเทศ 
เทศบาลเมืองสองพี่น้องมีพื้นที่ราบลุ่มเป็นส่วนใหญ่ เหมาะสำหรับการทำการเกษตร มีลำคลอง 

หนอง บึงอยู่ทั่วไป และคลองสองพ่ีน้องเป็นสายสำคัญ ในฤดูฝนจะเกิดน้ำท่วมในบางชุมชน เช่น ชุมชนไผ่หมู่ ชุมชน
สองพ่ีน้อง ชุมชนบางใหญ่ 

ลักษณะภูมิอากาศ 
สภาพอากาศโดยทั่วไปมีลักษณะ ร้อนชื้น 
ฤดูร้อน ได้รับอิทธิพลจากลมตะวันออกเฉียงเหนือและลมฝ่ายใต้พัดผ่าน ตั ้งแต่กลางเดือน

กุมภาพันธ์ ถึง กลางเดือนพฤษภาคม 
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ฤดูฝน ได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ตั ้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ถึง กลางเดือน
ตุลาคม 

ฤดูหนาว ได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันตกเฉียงเหนือ ตั้งแต่กลางเดือนตุลาคม ถึง กลางเดือน   
            กุมภาพันธ์ 
ลักษณะของดิน 
พื้นที่ในเขตเทศบาลเมืองสองพี่น้องมีลักษณะดินเป็นดินร่วนและดินเหนียว เหมาะสำหรับการทำ

เกษตรกรรม 

 ด้านการเมือง/การปกครอง 
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้องแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 3 เขต และแยกเป็นชุมชนจำนวน 19 ชุมชน 

ดังนี้ 

เขต 1 เขต 2 เขต 3 
1. ชุมชนอำเภอเก่า 1. ชุมชนตลาดบางลี่ 1. ชุมชนคลองมะดัน 
2. ชุมชนนายจาง 2. ชุมชนปฐมตวงทอง 2. ชุมชนร่วมพัฒนา 
3. ชุมชนสองพ่ีน้อง 3. ชุมชนเถิดเทิง 3. ชุมชนหน้าอำเภอ 
4. ชุมชนบางใหญ่ 4. ชุมชนประชาร่วมใจ 4. ชุมชนศรีสำราญ 
5. ชุมชนสะพานโค้ง 5. ชุมชนบางลี่เล็ก 5. ชุมชนโพธิ์อ้น 
6. ชุมชนไผ่หมู่ 6. ชุมชนลาดเข็มทอง 6. ชุมชนรางภาษี 
 7. ชุมชนรางโตนด 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
จำนวนประชากรแยกตามช่วงอายุ (ปี) 

  ชาย หญิง รวม 
อายุน้อยกว่า 1 ปี 41 47             88  
อายุ 1 – 10 ปี 548 536         1,084  
อายุ 11 – 20 ปี 694 674         1,368  
อายุ 21 – 30 ปี 755 759         1,514  
อายุ 31 – 40 ปี 774 844         1,618  
อายุ 41 – 50 ปี 820 877         1,697  
อายุ 51 – 60 ปี 754 940         1,694  
อายุ 61 – 70 ปี 656 872         1,528  
อายุ 71 – 80 ปี  297 468           765  
อายุ 81 – 90 ปี 91 179           270  
อายุ 91 – 100 ปี 18 53             71  
อายุมากกว่า 100 ปี 3 4              7  

รวม   5,451.00   6,253.00  11,704  
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ข้อมูล ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
หน่วยงานที่ให้ข้อมูล : สำนักงานทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

จำนวนหลังคาเรือน 

ที ่ ชุมชน 
2568 

บ้านปกติ 
(หลังคาเรือน) 

บ้านรื้อถอน 
(หลังคาเรือน) 

1 รางโตนด 196 2 
2 ไผ่หมู่ 270 11 
3 นายจาง 186 2 
4 สองพ่ีน้อง 141 5 
5 ร่วมพัฒนา 226 4 
6 คลองมะดัน 248 7 
7 อำเภอเก่า 276 7 
8 ศรีสำราญ 336 11 
9 โพธิ์อ้น 422 11 
10 เถิดเทิง 201 21 
11 สะพานโค้ง 61 4 
12 บางใหญ่ 119 4 
13 ลาดเข็มทอง 392 18 
14 ตลาดบางลี่ 287 5 
15 บางลี่เล็ก 119 16 
16 ปฐมตวงทอง 581 27 
17 ประชาร่วมใจ 590 12 
18 หน้าอำเภอ 503 20 
19 รางภาษ ี 166 17 

รวมทั้งสิ้น 5,320 204 
 

ข้อมูล ณ วันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. 2568 
หน่วยงานที่ให้ข้อมูล : สำนักงานทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

ด้านสภาพทางสังคม 
1. การศึกษา 

เทศบาลเมืองสองพ่ีน้องให้บริการด้านการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
เทศบาลได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาเด็กในช่วงอายุ 2 ½ -3 ปี ซึ่งเป็นวัยสำคัญของการวางรากฐาน
คุณภาพชีวิต จึงได้มีการจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และได้ดำเนินการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและอาคาร
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ประกอบ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 ในเขตเทศบาลยังมีโรงเรียนในสังกัดของกระทรวงศึกษาธิการ 1 โรงเรียน 
และมีโรงเรียนเอกชน 1 โรงเรียน เพื ่อให้บริการด้านการศึกษาแก่เยาวชนในเขตเทศบาลและพื้นที ่ใกล้เคียง 
ประกอบด้วย 

1.1 ระดับก่อนวัยเรียน 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

1.2 ระดับอนุบาล 
- โรงเรียนเทศบาล 6 ร่วมพัฒนาคณูปถัมภ์ 

1.3 ระดับประถมศึกษา 
 - โรงเรียนอุภัยภาดาวิทยาลัย (เอกชน) 
 - โรงเรียนเทศบาล 2 อำนวยวิทย์ 
 - โรงเรียนเทศบาล 4 วัดโพธิ์อ้น 
 - โรงเรียนเทศบาล 5 วัดศรีสำราญ 
1.4 ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
 - โรงเรียนเทศบาล 1 ตลาดบางลี่ (พานิชอุทิศ) 
 - โรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหม่อัมพวัน (พวงวรินทร์ราษฎร์วิทยา)  
1.5 ระดับมัธยมศึกษา 
 - โรงเรียนบางลี่วิทยา 
1.6 การศึกษาตามอัธยาศัย 
 - สกร. ระดับอำเภอสองพ่ีน้อง 

2. สาธารณสุข 
ด้านการสาธารณสุขเทศบาลเมืองสองพี่น้องได้ให้บริการด้านการดูแลสุขภาพแก่ประชาชนในเขต

เทศบาล โดยมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ จำนวน 1 แห่ง ศูนย์บริการสาธารณสุขชุมชน จำนวน 1 แห่ง มี
โรงพยาบาลของกระทรวงสาธารณสุข 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ที่ 17 และมีคลินิกเอกชน 
จำนวน 9 แห่ง พร้อมทั้งจัดตั้งศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน จำนวน 19  ชุมชน  โดยมีอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชนในเขต
เมือง (อสม.) ผู้ผ่านการอบรม เป็นผู้ให้ความรู้และคำแนะนำด้านการสาธารณสุขพ้ืนฐานแก่ประชาชนในชุมชน 

3. อาชญากรรม 
ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินนั้น เทศบาลเมืองสองพี่น้อง อยู่ในพื้นที่รับผิดชอบของ

สถานีตำรวจภูธรสองพี่น้อง และเทศบาลในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมีหน้าที่ในการรักษาความสงบ
เรียบร้อย การส่งเสริมและการสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวม ทั้งการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ  จึงเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของเทศบาลเมืองสองพี่น้อง ซึ่งมีงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ทำหน้าที่ตรวจตรา ดูแล และรับผิดชอบ โดยมีการจัดตั้งอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย เพื่อเป็นความร่วมมือระหว่างประชาชนในชุมชนกับท้องถิ่น 
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4. ยาเสพติด 
เทศบาลเมืองสองพี่น้อง ได้ดำเนินโครงการตามอำนาจหน้าที่ และเป็นไปตามยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของเทศบาลเมืองสองพี่น้องเพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยได้ดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในโรงเรียน การติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) พื้นที่
เสี ่ยงภายในชุมชนเขตเทศบาล โครงการก่อสร้างลาน กีฬาต้านยาเสพติด เทศบาลเมืองสองพี่น้อง เงินอุดหนุน
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดพื้นที่ จังหวัดสุพรรณบุรี  เงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด TO Be Number One โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เด็ก เยาวชน ประชาชน ได้รู้ถึงโทษ และพิษ
ภัยของยาเสพติด และรู้จักวิธีป้องกันตนเองให้พ้นจากสิ่งเสพติด และสนับสนุนในการแก้ไขปัญหายาเสพติดภาครัฐ 

5. การสังคมสงเคราะห์ 
เทศบาลเมืองสองพี่น้องได้จัดระบบการจัดบริการทางสังคม เกี่ยวกับการป้องกัน การแก้ไขปัญหา

การพัฒนาและการส่งเสริมความมั่นคงทางสังคม ตอบสนองความจำเป็นขั้นพื้นฐานของประชาชน มีคุณภาพชีวิต  
และพ่ึงตนเองได้ทั่วถึงเหมาะสม และเป็นธรรม ตามมาตรฐาน ทั้งทางด้านการศึกษา สุขภาพอนามัย ที่อยู่อาศัย การ
ทำงานและการมีรายได้ นันทนาการ กระบวนการยุติธรรมและบริการทางสังคมทั่วไป โดยคำนึงถึงศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ สิทธิที่ประชาชนจะต้องได้รับ และมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการสังคมทุกระดับ  เทศบาลเมืองสองพี่น้องได้
ดำเนินการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ เด็ก คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในสังคม โดยดำเนินการขึ้นทะเบียน 
เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุ จ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ และจ่ายเบี้ยยังชีพสำหรับผู้ป่วยโรคเอดส์ในชุมชน ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
รายละเอียด ดังนี้ 

 
 ขึ้นทะเบียน 

ปีงบประมาณ 2566 
ขึ้นทะเบียน  

ปีงบประมาณ 2567 
ขึ้นทะเบียน  

ปีงบประมาณ 2568 
ผู้สูงอาย ุ 2,114  ราย 2,198  ราย 2,263  ราย 
คนพิการ 325 ราย 355  ราย 377  ราย 
ผู้ป่วยโรคเอดส์ 21  ราย 21 ราย 20 ราย 

 
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2568 
หน่วยงานที่ให้ข้อมูล : กองสวัสดิการสังคม เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

ระบบบริการพื้นฐาน 

1. การคมนาคมขนส่ง  
เทศบาลเมืองสองพี่น้องอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 104 กิโลเมตร สามารถใช้เส้นทาง

การคมนาคมทางรถยนต์ โดยใช้ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3422 (ลาดบัวหลวง) มาบรรจบทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข 3260 เข้าสู่เขตเทศบาลเมืองสองพี่น้อง สำหรับการคมนาคมในเขตเทศบาลมีถนนคอนกรีตเชื่อ มต่อกัน
ภายในเขตเทศบาลอย่างท่ัวถึง  สามารถเดินทางได้สะดวก และรวดเร็ว                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
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2. การไฟฟ้า 
ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองสองพี่น้องมีไฟฟ้าใช้อย่างทั ่วถึงทุกชุมชนและเทศบาลได้ดูแล

รับผิดชอบในการจัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะตามเส้นทางที่ประชาชนใช้สัญจรไปมาทำให้เกิดความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชนในการสัญจรไปมา โดยได้รับการบริการด้านกระแสไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอ
สองพ่ีน้อง  

3. การประปา 
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้องให้บริการด้านการประปา  โดยเริ่มดำเนินกิจการประปา เมื่อปี พ.ศ. 2493 

ปัจจุบันเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องมีผู้ใช้น้ำประปา ดังนี้ 
ตารางข้อมูลเกี่ยวกับการใช้บริการน้ำประปา 

รายการข้อมูลที่ควรทราบ 
จำนวนหน่วย / ปี 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 พ.ศ.2568 
เขตเทศบาลมีผู้ใช้น้ำประปา 

จำนวน/ราย 
3,959 ราย 3,997 ราย 4,049 ราย 

จำนวนหน่วย 
1,428,094 

หน่วย 
1,373,613 

หน่วย 
1,305,032 

หน่วย 
 
ข้อมูล ณ วันที่  30 กันยายน พ.ศ. 2568 
หน่วยงานที่ให้ข้อมูล : กองการประปา เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

4. โทรศัพท ์
บริษัทโทรคมนาคมแห่งชาติ จำกัด (NT)  สาขาสองพ่ีน้อง การให้บริการมีรายละเอียด ดังนี้ 

 4.1 งานให้บริการ 
  - งานติดตั้งโทรศัพท์ 
  - งานติดตั้งอินเตอร์เนตความเร็วสูงระบบ 
  - งานโทรศัพท์ไร้สาย  
 4.2 งานรับชำระค่าบริการ 
  - รับชำระค่าบริการโทรศัพท์ 

5. ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 
ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง มีระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง สำหรับให้บริการและ

อำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชน จำนวน 1 แห่ง คือ บริษัท ไปรษณีย์ไทย จำกัด (ปณท) รัฐวิสาหกิจ สังกัด 
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
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ระบบเศรษฐกิจ 
1. การเกษตร 

 เทศบาลเมืองสองพี่น้อง เป็นพื้นที่หนึ่งที่มีอาชีพทำการเกษตรเป็นหลักมีแหล่งน้ำธรรมชาติ  มี
ระบบชลประทานเหมาะแก่การเกษตร พ้ืนที่อุดมสมบูรณ์ การเกษตรกรรมสำคัญได้แก่ การทำนา ทำสวน ทำไร่ 

2. การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
เทศบาลเมืองสองพี่น้องมีพื้นที่ในการประกอบอุตสาหกรรมบางส่วน ซึ่งมีโรงงานอุตสาหกรรม 

จำนวน 10 แห่ง แยกเป็นโรงงานอุตสาหกรรมประเภทโรงสีข้าวจำนวน 1 แห่ง โรงพิมพ์ จำนวน 3 แห่ง โรงชุบโครเมียม 
จำนวน 1 แห่ง โรงงานผลิตตุ๊กตาปูนปลาสเตอร์ จำนวน 1  แห่ง โรงงานผลิตน้ำดื่ม จำนวน 3 แห่ง และโรงงานผลิต
อาหารสัตว์ จำนวน 1  แห่ง 

     โครงสร้างทางเศรษฐกิจการพาณิชยกรรมและการบริการของรัฐในเขตเทศบาลมีรายละเอียด ดังนี้ 

ลำดับที่ สถานประกอบการ 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

1 ร้านขายสินค้าทั่วไป 341 ร้าน 
2 ร้านขายวัสดุก่อสร้าง 6 ร้าน 
3 ร้านซุปเปอร์มาเกตขนาดเล็ก 13 ร้าน  
4 ร้านขายทอง 4 ร้าน 
5 สถานีบริการน้ำมัน 2 แห่ง 
6 ร้านซ่อมรถยนต์และจักรยานยนต์ 21 ร้าน 
7 โชว์รูมรถจักรยานยนต์ 2 ร้าน 
8 ตลาดสดเทศบาล 1 แห่ง 
9 ตลาดสดชั่วคราว ( ตลาดนัดเอกชน ) 4 แห่ง  
10 การประปาเทศบาล  1 แห่ง 
11 สถานธนานุบาลเทศบาล 1 แห่ง 
12 โรงฆ่าสัตว์เทศบาล 0 แห่ง 
13 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 1 แห่ง 
14 สถาบันการเงิน (ธนาคาร) 6 แห่ง 
15 บริษัทประกันชีวิต 3 แห่ง 
16 ศูนย์บริการลูกค้าทีโอที สาขาสองพ่ีน้อง 1 แห่ง 
17 ร้านตัดผม / เสริมสวย 34 ร้าน  
18 สถานที่จำหน่ายอาหารตาม พ.ร.บ. สาธารณสุข 53 ร้าน  
ข้อมูล ณ วันที่  30  กันยายน พ.ศ. 2568 
หน่วยงานที่ให้ข้อมูล : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
1. การนับถือศาสนา 

เทศบาลเมืองสองพ่ีน้องมีวัดที่ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง จำนวน 3 วัด ได้แก่ 
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- วัดโพธิ์อ้น       ตั้งอยู่ในชุมชนโพธิ์อ้น 
- วัดศรีสำราญ    ตั้งอยู่ในชุมชนศรีสำราญ 
- วัดอัมพวัน       ตั้งอยู่ในชุมชนคลองมะดัน 
โรงเจ จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ 

  - โรงเจฮกเฮงตั๊ว  ตั้งอยู่ในชุมชนตลาดบางลี่ 

2. ประเพณีและงานประจำปี 
วันสงกรานต์ 
ประเพณีสงกรานต์ถือเป็นประเพณีขึ ้นปีใหม่ไทย ซึ ่งยึดถือปฏิบัติกันมาเป็นเวลาช้านาน    

ถือเป็นวันประเพณีวันขึ้นปีใหม่ของไทยมีมาแต่โบราณ และรัฐบาลยังกำหนดให้เป็นวันผู้สูงอายุแห่งชาติอีกด้วย 
เทศบาลเมืองสองพี่น้องจึงจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีและการท่องเที่ยว เช่น การทำบุญตักบาตรเลี้ยง
พระ การสรงน้ำพระพุทธรูปและพระสงฆ์ การรดน้ำขอพรจากผู้ใหญ่ การเล่นสาดน้ำ การละเล่นพื้นบ้าน การจัด
ขบวนแห่รถสงกรานต์ เป็นต้น 

งานลอยกระทง  
เทศบาลเมืองสองพี่น้องได้ร่วมกับวัดอัมพวันจัดงานวันลอยกระทงเป็นประจำทุกปี ถือว่าเป็นวัน

สำคัญอีกวันหนึ่งของชาวไทยทุกคน วันลอยกระทง ตรงกับวันขึ้น 15 ค่ำ เดือน 12 อยู่ในราวเดือนพฤศจิกายน  โดย
วันลอยกระทงได้ถูกกำหนดขึ้นเพื่อเป็นการสะเดาะเคราะห์ และขอขมาต่อพระแม่คงคา ซึ่งแต่ละปีก็จะมีการจัด
ตกแต่งสถานที่งานมหรสพที่น่าสนใจแตกต่างกันไป 

วันบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
เทศบาลเมืองสองพี่น้องได้จัดโครงการวันบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราชเพื่อให้ประชาชน

อำเภอสองพี่น้องได้ตระหนักและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระองค์ท่าน ที่ได้ทรงเสียสละเลือดเนื้อเพ่ือ
ปกป้องรักษาแผ่นดินไทย ในวันที่ 18 มกราคมของทุกปี ซึ่งรัฐบาลกำหนดให้เป็นวันกองทัพไทย วันยุทธหัตถี และ
เป็นวันรัฐพิธี เทศบาลเมืองสองพี่น้องจึงจัดให้มีการวางพานพุ่มสักการะ ณ ลานพระบรมราชานุสาวรีย์สมเด็จพระ
นเรศวรมหาราช 

งิ้วเดือนสี่ 
งานงิ้วเดือนสี่เป็นงานประเพณีของชาวตลาดบางลี่ เริ่มตั้งแต่วันขึ้น 15 ค่ำ เดือน 4 ถึงแรม 7 ค่ำ 

เดือน 4 ของจีน จำนวน 8 คืน ที่บริเวณหน้าพระบรมรูปสมเด็จพระนเรศวรมหาราช เพ่ือเป็นการบูชาศาลเจ้าปึงเถ่า
กง ชาวตลาดบางลี่จะจัดการแสดงงิ้ว 2 คณะ คณะละ 4 คืน ประชาชนชาวตลาดบางลี่จะร่วมกันประมูลสิ่งของ
ต่างๆ เพื่อเป็นการทำบุญและหารายได้ให้กับโรงเจ 

เทศกาลกินเจ 
เทศกาลกินเจเป็นเทศกาลที่ชาวไทยเชื้อสายจีนจะร่วมทำบุญทำทานด้วยการงดบริโภคเนื้อสัตว์

และผลิตภัณฑ์ที่มาจากสัตว์ทุกชนิด รับประทานแต่พืชผักเพ่ือเป็นการให้ชีวิตและงดเว้น การเบียดเบียนสิ่งมีชีวิตโดย
เทศกาลกินเจจะเริ่มตั้งแต่วันขึ้น 1 ค่ำ เดือน 9 ถึงวันขึน้ 9 ค่ำ เดือน 9 ของจีน รวม 9 วัน แต่สำหรับชาวตลาดบาง
ลี่ เทศกาลกินเจจะเริ่มตั้งแต่วันแรม 15 ค่ำ เดือน 8 ของจีน คือเริ่มก่อนเทศกาล 1 วัน โดยชาวตลาดบางลี่จะพร้อม
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ใจกันรับประทานอาหารเจ สวมใส่เสื้อผ้าสีขาวและร่วมกันทำบุญที่โรงเจฮกเฮงตั๊ว ทางโรงเจจะมีอาหารเจเลี้ยงให้กับ
ประชาชนทั้ง 3 มื้อตลอดเทศกาลกินเจ  
  ในช่วงของเทศกาลกินเจชาวตลาดบางลี่จะร่วมกันประดิษฐ์กระทงหรือทำกระดาษเงินกระดาษ
ทองให้กับโรงเจ เพ่ือนำไปจำหน่ายแก่ผู้ที่สักการะเทพเจ้าหรืออุทิศให้แก่บรรพบุรุษ  

ทรัพยากรธรรมชาติ 
   เทศบาลเมืองสองพ่ีน้องมีแหล่งน้ำที่อุดมสมบูรณ์ มีคลองสองพ่ีน้องเป็นแหล่งน้ำสำคัญสำหรับใช้ใน
การอุปโภคและบริโภค ประชากรส่วนหนึ่งของเทศบาลเมืองสองพี่น้องประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทำนา ทำสวน 
ทำไร่ ประกอบอาชีพเลี้ยงปลา เลี้ยงกุ้ง ประกอบกับมีแหล่งน้ำสาธารณะในหลายชุมชน  เช่น แหล่งน้ำสาธารณะ   
ลำรางกะเว็ดชุมชนบางใหญ่  แหล่งน้ำสาธารณะขนาดเล็กหนองจะเข้ชุมชนบางลี่เล็ก และอ่างเก็บน้ำสาธารณะใน
สวนสุขภาพลาดเข็มทองชุมชนลาดเข็มทอง เทศบาลเมืองสองพี่น้องยังใช้น้ำในแหล่งน้ำสาธารณะในการผลิต
น้ำประปาจ่ายให้กับประชาชนในชุมชมทั้ง 19 ชุมชน เพ่ือใช้ในการอุปโภคบริโภค 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองสองพี่น้อง 
 วิสัยทัศน์  
  “ยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจก้าวหน้า ส่งเสริมด้านการศึกษา พัฒนาแบบมีส่วนร่วม เป็นศูนย์
รวมเทคโนโลยี สืบสานประเพณีวัฒนธรรม”  
 พันธกิจ 

1. พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และเส้นทางการจราจรให้ได้มาตรฐาน เพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน 

2. พัฒนาด้านการจัดบริการสาธารณะ สร้างโอกาสให้ผู้ด้อยโอกาสทุกประเภท ให้ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องและท่ัวถึง 

3. พัฒนาองค์กร และบุคลากรให้พร้อมเข้าสู่การปฏิบัติงานยุคใหม่ที่ต้องใช้เทคโนโลยี เพ่ือการบริหารและ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. พัฒนาชุมชนให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้และการกีฬา สืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

5. พัฒนาครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานมุ่งสู่
มาตรฐานสากล 

6. ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้เสริมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
7. ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนาตรวจสอบ เพื่อให้

เกิดความโปร่งใสในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทุกระบบให้ได้มาตรฐาน เพียงพอและท่ัวถึง 
  กลยุทธ์ 

1. การก่อสร้าง ปรับปรุง ขยาย และซ่อมบำรุงเส้นทางการคมนาคม ท่อระบายน้ำ และสะพาน 
2. การติดตั้งระบบการสื่อสาร และระบบโทรคมนาคม (ระบบเสียงตามสาย/เสียงไร้สาย)  
3. การติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
4. การก่อสร้าง ปรับปรุง ขยาย และซ่อมแซมระบบประปา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การกีฬา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและพัฒนาการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น 

 กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และกระจายอำนาจการจัดการศึกษาให้

โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา การออกกำลังกายและนันทนาการในโรงเรียนและศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล และชุมชนในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 
3. ส่งเสริม ทำนุบำรุงศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน การท่องเที่ยวการอนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการฝึกอาชีพของประชาชน และผลิตภัณฑ์ของชุมชนในเขต

เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 
2. ส่งเสริมและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวให้น่าสนใจและได้มาตรฐาน 
3. การพัฒนา อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน รวมทั้งส่งเสริม

ความรู้ให้กับชุมชนและประชาชน 
4. การพัฒนาด้านสุขาภิบาลให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามมาตรฐานครอบคลุมและทั่วถึง 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพของประชาชน การควบคุม ป้องกันโรค 
และการสาธารณสุขสู่ชุมชนอย่างเพียงพอและท่ัวถึง 

2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตแก่ผู้สูงอายุ เด็ก คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในสังคม 
3. การพัฒนาสวนสาธารณะ และส่งเสริมการนันทนาการในชุมชน 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและการแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขต

เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น 

 กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน 
2. ส่งเสริมและเพิ ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ พนักงาน

เทศบาลและลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง และเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
 กลยุทธ์ 

1. ปรับปรุงและพัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างครอบคลุมและทั่วถึง  และ
ส่งเสริมให้ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

2. ปรับปรุงและพัฒนาด้านความปลอดภัยพื้นที่ในเขตเทศบาลเมืองสองพี่น้องอย่างครอบคลุม
และท่ัวถึง 
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ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
1 ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านความมั่นคง 
2 ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสรา้งความสามารถใน
การแข่งขัน 
3 ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการพัฒนาและเสรมิสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
4 ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสรา้งโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 
5 ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสรา้งการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม 
6 ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
1 ไทยเป็นประเทศช้ันนำด้านสินคา้เกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 
2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความ
ยั่งยืน 
3 ไทยเป็นฐานการผลติยานยนต์ไฟฟ้าท่ีสำคัญของโลก 
4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมลูค่าสูง 
5 ไทยเป็นประตูการคา้การลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจสิติกส์
ที่สำคัญของภูมภิาค 
6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน 

7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพ
สูง และสามารถแข่งขันได ้

8 ไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภยัเติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 
9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทาง
สังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภยัธรรมชาติ
และการเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ 
12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสทิธิภาพ และตอบโจทย์
ประชาชน 

เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
1 ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในพื้นท่ี 
2 ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรม
ท่ียั่งยืน 
3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5 บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง 
6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่
ยั่งยืน 
7 สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ท่ียั่งยืนในราคาท่ีย่อมเยา 
8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพ 
และการมีงานท่ีเหมาะสมสำหรับทุกคน 
9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม 
10 ลดความไม่เสมอภาคในประเทศและระหว่างประเทศ 
11 ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน 
12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
15 ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน 
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟื้นสภาพดิน และหยุดยั้ง
การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
16 ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม 
และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
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เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
1 ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในพื้นท่ี 
2 ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรม
ท่ียั่งยืน 
3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5 บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง 
6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่
ยั่งยืน 
7 สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ท่ียั่งยืนในราคาท่ีย่อมเยา 
8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพ 
และการมีงานท่ีเหมาะสมสำหรับทุกคน 
9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม 
10 ลดความไม่เสมอภาคในประเทศและระหว่างประเทศ 
11 ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน 
12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
15 ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน 
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดินและฟื้นสภาพดิน และหยุดยั้ง
การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
16 ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม 
และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดสุพรรณบุรี 
1 การเพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตร
และอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน เพื่อการ
แข่งขันทางการค้าและการพัฒนาที่ยั่งยืน 
2 พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
3 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความ
ยั่งยืน 
4 การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี 

1 พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม 
เกษตรอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การแปรรูปและ
ผลิตภัณฑ์ เพื่อการบริโภคและการส่งออก 
2 การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
3 การยกระดับคุณภาพชีวติ และความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
4 การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศึกษาทุก
ระดับให้ตรงกับความต้องการประชาชน 
5 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอ้มควบคู่การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความยั่งยนื 
6 การส่งเสริมสถาบนัของชาติและการนำการ
เปลี่ยนแปลงดา้นการบริหารและบริการ เพื่อ
ประโยชน์ของประชาชน 
7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบ
สาธารณปูโภคให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดสุพรรณบุรี 

1 พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตร
อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การแปรรูปและผลิตภัณฑ์ เพ่ือ
การบริโภคและการส่งออก 
2 การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม
ทางเศรษฐกิจ 
3 การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
4 การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้
ตรงกับความต้องการประชาชน 
5 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความยั่งยืน 
6 การส่งเสริมสถาบันของชาติและการนำการเปลี่ยนแปลง
ด้านการบริหารและบริการ เพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่
ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองสองพี่น้อง 
1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทุกระบบให้ได้มาตรฐาน 
เพียงพอและทั่วถึง 
2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การกีฬา อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นและพัฒนาการ
บริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น 
3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน การท่องเที่ยวการอนุรักษ์ 
และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
5 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ โดยใช้หลักธรรมาภิบาล และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในท้องถิ่น 
6 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความ
ปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
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การประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

  เทศบาลเมืองสองพี่น้องได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เมื่อวันที่ 29 
ตุลาคม พ.ศ. 2564  

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2565 ประกาศเม่ือวันที่ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2565 ประกาศเม่ือวันที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2565 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2566 ประกาศเม่ือวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2566 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 17 เมษายน พ.ศ. 2567 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 13 สิงหาคม พ.ศ. 2568 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2568 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 

- เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 ประกาศเม่ือวันที่ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2565 ประกาศเม่ือวันที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2565 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 ประกาศเม่ือวันที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2566 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 ประกาศเม่ือวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2566 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 17 เมษายน พ.ศ. 2567 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2567 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 4/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 13 สิงหาคม พ.ศ. 2568 

- เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข 

- แก้ไข ครั้งที่ 1/2565 ประกาศเม่ือวันที่ 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2565  

- แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 ประกาศเม่ือวันที่ 3 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

- แก้ไข ครั้งที่ 3/2565 ประกาศเม่ือวันที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2565 

- แก้ไข ครั้งที่ 4/2566 ประกาศเม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 

- แก้ไข ครั้งที่ 1/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2567 

- แก้ไข ครั้งที่ 2/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

- แก้ไข ครั้งที่ 3/2567 ประกาศเม่ือวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
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- แก้ไข ครั้งที่ 1/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 6 มกราคม พ.ศ. 2568 

- แก้ไข ครั้งที่ 2/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 

- แก้ไข ครั้งที่ 3/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
- แก้ไข ครั้งที่ 4/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 12 กันยายน พ.ศ. 2568 
- แก้ไข ครั้งที่ 5/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 25 กันยายน พ.ศ. 2568 
- แก้ไข ครั้งที่ 6/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
- แก้ไข ครั้งที่ 7/2568 ประกาศเม่ือวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 

 

โครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ที ่เพิ ่มเติม 
เปลี่ยนแปลงและแก้ไขท่ีปรากฏในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทุก
ระบบให้ได้มาตรฐาน เพียงพอและทั่วถึง 

40 69,095,400 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การ
กีฬา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและพัฒนาการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน
การพัฒนาท้องถิ่น 

64 62,402,517 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน การ
ท่องเที่ยวการอนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

11 5,938,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตเพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

28 33,640,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ โดยใช้หลักธรรมาภิบาล และ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น 

16 26,810,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 

9 5,320,000 

รวม 168 203,205,917 

 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทุกระบบให้ได้มาตรฐาน เพียงพอและท่ัวถึง
     1.1 กลยุทธ์ การก่อสร้าง ปรับปรุง ขยาย และซ่อมบ้ารุงเส้นทางการคมนาคม ท่อระบายน้้า และสะพาน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ยกระดับความ 880,000        880,000 √ กองช่าง กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
เสริมเหล็กยกระดับและ หนา 0.15 เมตร ความกว้าง 7.00 เมตร ความ
ก่อสร้างท่อระบายน้้าพร้อม ยาว 105.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า 
บ่อพักบริเวณทางไปวัด 735.00 ตารางเมตร และก่อสร้างท่อระบายน้้า
สองพ่ีน้อง ชุมชนสองพ่ีน้อง ขนาด Ø 0.40 เมตร พร้อมบ่อพัก ความยาวรวม

บ่อพักไม่น้อยกว่า 50.00 เมตร รายละเอียดตาม
แบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องก้าหนด พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

2 โครงการลอกท่อระบายน้้า ลอกท่อระบายน้้าในเขตเทศบาลท้ัง ๑๙ ชุมชน 1,000,000      963,270 มี.ค. 2568 , √ กอง
ก.ย. 2568 สาธารณสุขฯ

1,880,000     1,843,270 1 1 0รวม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
*จ่ายจริง/ผูกพัน ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568

แผนงานสาธารณสุข

หมายเหตุท่ี

การเบิกจ่าย (บาท) ผลการด าเนินงาน
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
โครงการ

ระยะเวลา
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 33 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 21 ล้าดับท่ี 20
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     1.2 กลยุทธ์ การติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ
รายการล าดับท่ี 1- 16 ได้โอนงบประมาณ จ านวน 10,125,600 บาท เป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตามญัตติขอโอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง

สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ประจ าปี พ.ศ. 2567 ในวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2567 โดยเป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบการจ าแนกประเภท
รายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

โดยเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องได้เบิกจ่ายงบประมาณรายการล าดัลท่ี 1 - 16 จ านวนท้ังส้ิน 10,077,288 บาท

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 462,500 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนคลองมะดัน ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 37 ชุด 
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

2 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 287,500 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนตลาดบางล่ี ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 23 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

3 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 162,500 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนเถิดเทิง ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 13 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 9 ล้าดับท่ี 8

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

ผลการด าเนินงาน
ระยะเวลา
ด าเนินการ

การเบิกจ่าย (บาท)

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 27 ล้าดับท่ี 26

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 26 ล้าดับท่ี 25
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อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

4 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 237,500 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนนายจาง ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 19 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

5 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 150 วัตต์ พร้อม 387,400 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนบางใหญ่ ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 26 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

6 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 554,700 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนประชาร่วมใจ ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 11 ชุด และติดต้ัง
โคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 150 วัตต์ พร้อมก่ิงเด่ียว
ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร ตามบัญชี
นวัตกรรมไทย จ้านวน 28 ชุด รายละเอียดตาม
แบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องก้าหนดพร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 24 ล้าดับท่ี 23

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 20 ล้าดับท่ี 19

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 19 ล้าดับท่ี 18

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

27



อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

7 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 487,500 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนไผ่หมู่ ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 39 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

8 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 950,000 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนโพธ์ิอ้น ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 76 ชุด 
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

9 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 437,500        ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนร่วมพัฒนา ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 35 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

10 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 462,500        ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนรางโตนด ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 37 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 25 ล้าดับท่ี 24

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 14 ล้าดับท่ี 13

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 8 ล้าดับท่ี 7

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 11 ล้าดับท่ี 10

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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11 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 425,000 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนรางภาษี ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 34 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

12 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 1,425,000 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนศรีส้าราญ ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 114 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

13 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 675,000 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนสองพ่ีน้อง ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 54 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

14 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 400,000 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนสะพานโค้ง ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 32 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 6 ล้าดับท่ี 5

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 3 ล้าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 22 ล้าดับท่ี 21

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 23 ล้าดับท่ี 22

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

29



อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

15 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 1,000,000 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนหน้าอ้าเภอ ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 80 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

16 โครงการติดต้ังโคมไฟถนน ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อม 1,771,000 ก.พ. - มี.ค. √ กองช่าง
LED ชุมชนหน้าอ้าเภอเก่า ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 2568

ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านวน 94 ชุด และ
ติดต้ังโคมไฟถนน ขนาดก้าลังไฟ 150 วัตต์ พร้อม
ก่ิงเด่ียว ความยาวไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 
ตามบัญชีนวัตกรรมไทย จ้านว 40 ชุด
รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง
ก้าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

17 โครงการติดต้ังเสาไฟฟ้า ติดต้ังเสาไฟฟ้าสูง 6.00 เมตร พร้อมโคมไฟถนน 1,500,000      0 √ กองช่าง
พร้อมโคมไฟถนน LED ขนาดก้าลังไฟ 90 วัตต์ พร้อมก่ิงเด่ียว  ความยาว
ชุมชนลาดเข็มทอง ไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร ตามบัญชี

นวัตกรรมไทย จ้านวน 51 ชุด รายละเอียดตามแบบ
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้องก้าหนดพร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ

11,625,600   10,077,288 1 0 1
13,505,600   11,920,558 2 1 1รวมยุทธศาสตร์ท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 23 ล้าดับท่ี 22

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 16 ล้าดับท่ี 15

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 30 ล้าดับท่ี 29

รวม

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การกีฬา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและพัฒนาการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถ่ิน
    2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และกระจายอ้านาจการจัดการศึกษาให้โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
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1 โครงการสอนภาษาจีนใน จ้างเหมาครูผู้สอนภาษาจีน อย่างน้อย 2 คน 180,600 361,200 ต.ค. 2567 - √ กองการศึกษา โอนงบประมาณ คร้ังท่ี
สถานศึกษา สอนในโรงเรียนเทศบาล 1 โรงเรียนเทศบาล 2 180,600 (+) ก.ย. 2568 13/2568

และตามความต้องการของโรงเรียนในสังกัด 361,200        

2 โครงการสอนภาษาอังกฤษ จ้างเหมาครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ชาวต่างประเทศ 489,840 979,680 ต.ค. 2567 - √ กองการศึกษา โอนงบประมาณ คร้ังท่ี
โดยครูผู้สอนชาวต่างประเทศ ท่ีใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางในการส่ือสาร 489,840 (+) ก.ย. 2568 13/2568

อย่างน้อย 4 คน ท้าการสอนในโรงเรียนสังกัด 979,680        
เทศบาล

3 โครงการจ้างเหมาครูผู้สอน จ้างบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าท่ีการสอนสาขาวิชา 1,980,000      3,960,000 ต.ค. 2567 - √ กองการศึกษา โอนงบประมาณ คร้ังท่ี
ท่ีจ้าเป็นหรือขาดแคลนให้กับสถานศึกษาในสังกัด 1,980,000 (+) ก.ย. 2568 13/2568
เทศบาลท้ัง 7 แห่ง อย่างน้อย 22 คน หรือตาม 3,960,000      
ความต้องการของสถานศึกษา

4 โครงการจ้างเหมา จ้างบุคคลภายนอกช่วยครูผู้สอนระดับปฐมวัย 480,000        960,000 ต.ค. 2567 - √ กองการศึกษา โอนงบประมาณ คร้ังท่ี
ผู้ช่วยดูแลเด็กปฐมวัย ดูแลเด็กในโรงเรียนเทศบาล 6 อย่างน้อยจ้านวน 480,000 (+) ก.ย. 2568 13/2568
ในโรงเรียนเทศบาล 6 8 คน หรือตามความจ้าเป็น 960,000        

แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 6 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 6 ล้าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 3/2567 หน้าท่ี 1 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2566 หน้าท่ี 4 ล้าดับท่ี 3

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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5 โครงการจ้างผู้ช่วยธุรการ จ้างบุคคลภายนอกช่วยงานธุรการโรงเรียน 60,000          120,000 ต.ค. 2567 - √ กองการศึกษา โอนงบประมาณ คร้ังท่ี
โรงเรียนเทศบาล 6 เทศบาล 6 60,000 (+) ก.ย. 2568 13/2568

120,000        

6 โครงการจ้างเหมาบุคคล จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าท่ีภารโรง 480,000        960,000 ต.ค. 2567 - √ กองการศึกษา โอนงบประมาณ คร้ังท่ี
ภายนอกปฏิบัติหน้าท่ีภารโรง ในสถานศึกษาอย่างน้อย 8 คน หรือตามความ 480,000 (+) ก.ย. 2568 13/2568
ในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล จ้าเป็นและเหมาะสม 960,000        

7 โครงการงานศิลปหัตถกรรม น้านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันในงาน 200,000 116,146 พ.ย. 2567 - √ กองการศึกษา
นักเรียน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ม.ค. 2568

8 โครงการฝึกอบรมและ จัดอบรมและศึกษาดูงานพนักงานครูเทศบาลและ 400,000 336,695.56 ก.ย. 2568 √ กองการศึกษา
ทัศนศึกษาดูงานของพนักงาน บุคลากรทางการศึกษา
ครูเทศบาลและบุคลากรทาง
การศึกษา

9 โครงการมหกรรมการจัด 1.จัดการแข่งขันและเข้าร่วมการแข่งขัน 200,000 173,551 มิ.ย. - ก.ย. √ กองการศึกษา
การศึกษาท้องถ่ิน ทางวิชาการระดับเทศบาล/กลุ่ม/ประเทศ 2568

2.จัดนิทรรศการวิชาการระดับเทศบาล/กลุ่ม/
ประเทศ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 1

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 9 ล้าดับท่ี 7

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 51 ล้าดับท่ี 3

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 50 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 3/2567 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 2
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10 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 12,164,800 11,981,748.50 กองการศึกษา
การบริหารสถานศึกษา

 - ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังน้ี 132,200 138,040 √
ส้าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1.ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)

2.ค่าหนังสือเรียน
3.ค่าอุปกรณ์การเรียน
4.ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน
5.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

 - ค่าใช้จ่ายในการจัด จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังน้ี 6,338,900 5,718,161.50 √
การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล 1.ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)
จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2.ค่าหนังสือเรียน

3.ค่าอุปกรณ์การเรียน
4.ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน
5.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

 - ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมศักยภาพการจัด 454,000 408,500 √
ศักยภาพการจัดการศึกษา การศึกษาท้องถ่ิน (ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส้าหรับนักเรียน
ท้องถ่ิน (ค่าปัจจัยพ้ืนฐาน ยากจน)
ส้าหรับนักเรียนยากจน)

 - ค่าอาหารกลางวัน จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้โรงเรียน 5,239,700 5,717,047 √
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2566 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 1 ล้าดับท่ี 1

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 55 ล้าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 55 ล้าดับท่ี 6

พ.ย. 2568 - มี.ค. 2569 ,
พ.ค. - ก.ย. 2569
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11 โครงการอาหารเสริม จัดซ้ือจัดจ้างอาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กใน 2,142,400 1,787,171.68 ต.ค. 2567 - √ กองการศึกษา
(นม) โรงเรียน สถานศึกษาในสังกัดเทศบาล เด็กปฐมวัยในศพด. , ก.ย. 2568

เด็กอนุบาล , นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 ,
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 -3 

22,448,080   21,736,192.74 11 0 0

     2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา การออกก้าลังกายและนันทนาการในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล และชุมชนในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
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หว่
าง

ด า
เนิ
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าร

ไม่
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ด า
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1 โครงการแข่งขันกีฬา 1.จัดการแข่งขันกีฬาระดับเทศบาล 200,000 240,295 พ.ย. 2567 - √ กองการศึกษา โอนงบประมาณคร้ังท่ี 
นักเรียนองค์กรปกครอง 2.ส่งตัวแทนนักกีฬาไปแข่งขันระดับ 93,800 (+) ม.ค. 2568 8/2568
ส่วนท้องถ่ิน ภาคกลางและระดับประเทศ 293,800

2 โครงการแข่งขันกีฬา จัดการแข่งขันกีฬาให้เยาวชนและประชาชน 250,000 0 √ กองการศึกษา
ระหว่างชุมชนในเขต ในชุมชนเขตเทศบาล
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2566 หน้าท่ี 6 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 58 ล้าดับท่ี 4
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

รวม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 4/2567 หน้าท่ี 1 ล้าดับท่ี 1

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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3 โครงการส่งทีมนักกีฬา ส่งเสริมและสนับสนุนนักกีฬาในเขตเทศบาล 50,000 0 √ กองการศึกษา
ไปเข้าแข่งขันกีฬา ได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาตามความถนัด

ในระดับต่างๆ
593,800 240,295 1 0 2

    2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริม ท้านุบ้ารุงศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
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ไม่
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1 โครงการงานประเพณี จัดกิจกรรมวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 600,000 0 √ กองการศึกษา
สงกรานต์ ในเดือนเมษายนของทุกปี

2 โครงการงานวันคล้ายวัน จัดกิจกรรมเน่ืองในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 50,000 0 √ กองการศึกษา
พระบรมราชสมภพของ ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพล
พระบาทสมเด็จพระบรมชน อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและ
กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช วันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม
มหาราชบรมนาถบพิตร 
5 ธันวาคม (วันพ่อแห่งชาติ)  

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 60 ล้าดับท่ี 8

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 63 ล้าดับท่ี 15

รวม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 58 ล้าดับท่ี 3

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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3 โครงการงานวันคล้าย จัดกิจกรรมน้อมร้าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 10,000 0 √ กองการศึกษา
วันสวรรคตของพระบาท เน่ืองในวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาท
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพล
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช อดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม
บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม

4 โครงการงานวันเฉลิม จัดกิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ 10,000 9,950 ส.ค. 2568 √ กองการศึกษา
พระชนมพรรษาสมเด็จ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 12 สิงหาคม
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง
12 สิงหาคม (วันแม่แห่งชาติ)

5 โครงการงานวันเฉลิมพระชนม จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวันเฉลิม 500,000 753,900 ก.ค. 2568 √ กองการศึกษา โอนงบประมาณคร้ังท่ี 
พรรษาพระบาทสมเด็จ พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมน 300,000 (+) 27/2568
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร ทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ 800,000
มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้า พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว
เจ้าอยู่หัว 28 กรกฎาคม

6 โครงการงานวันเฉลิมพระชนม จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวันเฉลิม 10,000 9,925 มิ.ย. 2568 √ กองการศึกษา
พรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธา
พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรม พิมลลักษณพระบรมราชินี
ราชินี 3 มิถุนายน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 63 ล้าดับท่ี 13

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 62 ล้าดับท่ี 12

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 1 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 60 ล้าดับท่ี 9

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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7 โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออก 100,000 0 √ กองการศึกษา เทศบาลให้โรงเรียนจัด
ทางความรู้และความสามารถ กิจกรรมดังกล่าว ภายใน

โรงเรียน

8 โครงการงานวันบวงสรวง จัดพิธีบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราชเน่ืองใน 150,000 143,050 ม.ค. 2568 √ กองการศึกษา
สมเด็จพระนเรศวรมหาราช วันกองทัพไทย ในวันท่ี 18 มกราคมของทุกปี

9 โครงการงานวันลอยกระทง จัดกิจกรรมร่วมกับวัดอัมพวันและชุมชน 600,000 593,840 พ.ย. 2568 √ กองการศึกษา
ท้ัง 19 ชุมชน ในเขตเทศบาล เช่น การจัดท้ากระทง
กลางน้้า การจัดประกวดนางนพมาศ การจัดขบวน
แห่กระทง เป็นต้น

10 โครงการจัดกิจกรรมเทศกาล 1. ตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 100,000 200,000           ธ.ค. 2567 - √ กองการศึกษา โอนงบประมาณคร้ังท่ี 
ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2. ท้าบุญอาคารส้านักงาน 100,000 (+) ม.ค. 2568 4/2568

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเท่ียว 200,000
2,530,000 1,710,665       6 0 4

25,571,880   23,687,152.74 18 0 6

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 59 ล้าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 59 ล้าดับท่ี 7

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 6 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 59 ล้าดับท่ี 5

รวม
รวมยุทธศาสตร์ท่ี 2

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

หมายเหตุท่ี โครงการ

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน การท่องเท่ียวการอนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
    3.1 กลยุทธ์ การพัฒนา อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในชุมชน รวมท้ังส่งเสริมความรู้ให้กับชุมชนและประชาชน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการฝึกอาชีพแก่ จัดฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนในเขตเทศบาล 30,000 49,920 ก.ย. 2568 √ กอง โอนงบประมาณคร้ังท่ี 
ประชาชนท่ัวไป 20,000 (+) สวัสดิการฯ 34/2568

50,000
50,000 49,920 1 0 0

    3.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาสถานท่ีท่องเท่ียวให้น่าสนใจและได้มาตรฐาน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการเทศกาล จัดงานเทศกาลอาหารดีท่ีสองพ่ีน้อง จ้านวน 1 คร้ัง 1,500,000 1,776,677  ธ.ค. 2567 √ กอง โอนงบประมาณคร้ังท่ี 
อาหารดีท่ีสองพ่ีน้อง เพ่ือสนับสนุนร้านอาหารท่ีได้มาตรฐาน ส่งเสริมการ 300,000 (+) สาธารณสุขฯ 1/2568

ท่องเท่ียวและเศรษฐกิจในชุมชน 1,800,000
1,800,000 1,776,677 1 0 0

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 75 ล้าดับท่ี 1

รวม

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานสาธารณสุข

รวม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 1 ล้าดับท่ี 1
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    3.3 กลยุทธ์ การพัฒนา อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในชุมชน รวมท้ังส่งเสริมความรู้ให้กับชุมชนและประชาชน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการชุมชนน่าอยู่ สร้างเครือข่ายอาสาสมัครท้องถ่ินรักษ์โลก (อถล.) 40,000 1,500              พ.ย. 2568 √ กอง
สู่ส่ิงแวดล้อมย่ังยืน ในชุมชน สาธารณสุขฯ

2 โครงการฝึกอบรมพัฒนา  - จัดศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 300,000 228,520 ก.ย. 2568 √ กอง
ศักยภาพอาสาสมัคร  - จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้อาสาสมัคร สาธารณสุขฯ
ท้องถ่ินรักษ์โลก ท้องถ่ินรักษ์โลกเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง

340,000 230,020          2 0 0

    3.4 กลยุทธ์  ด้านสุขาภิบาลมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมและท่ัวถึง

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการตลาดสดน่าซ้ือ  - พัฒนาความสะอาด 30,000 0 √ กอง
 - ปรับปรุงแผงร้านค้ารวมท้ังซ่อมบ้ารุงตลาดสด สาธารณสุขฯ
 - เพ่ิมส่ิงอ้านวยความสะดวกท่ีจ้าเป็น
 - ประชุมคณะกรรมการตลาดสด

แผนงานสาธารณสุข
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 73 ล้าดับท่ี 3

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 15 ล้าดับท่ี 1

รวม

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานสาธารณสุข
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 72 ล้าดับท่ี 2
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อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

2 โครงการพัฒนาร้านจ้าหน่าย พัฒนาร้านจ้าหน่ายอาหารในเขตเทศบาลให้ได้ 100,000 8,320              ธ.ค. 2567 - √ กอง
อาหาร มาตรฐานย่ิงข้ึน ยกระดับร้านค้าและแผงลอย ก.ย. 2568 สาธารณสุขฯ

ให้ได้มาตรฐาน
130,000 8,320             1 0 1

2,320,000 2,064,937       5 0 1

4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ประชาชนในท้องถ่ินมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน
    4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพของประชาชน การควบคุม ป้องกันโรค และการสาธารณสุขสู่ชุมชนอย่างเพียงพอและท่ัวถึง

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการส้ารวจข้อมูลจ้านวน ส้ารวจจ้านวนสุนัขและแมวในเขตเทศบาลเมือง 8,900 7,107 เม.ย. 2568 √ กอง
สัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตาม สองพ่ีน้อง สาธารณสุขฯ
โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้แก่สุนัขและแมว 44,100 44,000 พ.ค. - มิ.ย. √ กอง
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 2568 สาธารณสุขฯ

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 72 ล้าดับท่ี 1

รวม
รวมยุทธศาสตร์ท่ี 3

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานสาธารณสุข
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 86 ล้าดับท่ี 9

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 87 ล้าดับท่ี 10
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อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

3 โครงการสัตว์ปลอดโรค  - คุมก้าเนิดสัตว์ 50,000 49,978 ก.ค. - ส.ค. √ กอง
คนปลอดภัยภายใต้พระปณิธาน  - ควบคุมและป้องกันโรคท่ีเกิดจากสัตว์ 2568 สาธารณสุขฯ
ศาสตราจารย์ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ  - ก้าจัดสัตว์ท่ีเป็นพาหะน้าโรค
กรมพระศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี

4 โครงการจัดสวัสดิภาพให้กับ ดูแลสวัสดิภาพสุนัขจรจัดในการกักสัตว์ของ 500,000 498,580 ต.ค. 2567 - √ กอง
สุนัขจรจัด ในการกักสัตว์ของ เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง ก.ย. 2568 สาธารณสุขฯ
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง

5 โครงการฝึกอบรมเพ่ือสร้างและ จัดอบรมเพ่ือสร้างและพัฒนาศักยภาพ 20,000 13,280 ก.พ. 2568 √ กอง
พัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตว์ อาสาปศุสัตว์เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สาธารณสุขฯ
ด้านโรคพิษสุนัขบ้า จ้านวน 50 คน

6 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัด 1.จัดฝึกซ้อมการให้บริการและให้ความรู้เพ่ิมเติม 100,000 0 √ กอง
บริการการแพทย์ฉุกเฉิน เฉพาะด้านโดยการประชุมประจ้าเดือน สาธารณสุขฯ
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 2.จัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ้าเป็นต้องใช้ในหน่วยบริการ

การแพทย์ฉุกเฉิน ได้แก่ เคร่ืองแต่งกาย อุปกรณ์
ใช้ในการส่ือสาร วัสดุวิทยาศาสตร์ เป็นต้น

7 โครงการรณรงค์ป้องกันและ ป้องกันและควบคุมไม่ให้เกิดโรคติดต่อและโรค 50,000 49,320 ต.ค. 2567 - √ กอง
ควบคุมโรคติดต่อและโรคระบาด ระบาด ท้ัง 19 ชุมชน วัดและโรงเรียนในเขต ก.ย. 2568 สาธารณสุขฯ

เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 85 ล้าดับท่ี 8

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 12 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 16 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 82 ล้าดับท่ี 1
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อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

8 เงินอุดหนุนส้าหรับ อุดหนุนให้ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 380,000 380,000 ส.ค. 2568 √ กอง
การด้าเนินงานตามแนว จัดท้าโครงการตามพระราชด้าริด้านสาธารณสุข สาธารณสุขฯ
ทางโครงการพระราชด้าริ ภายในวงเงินงบประมาณ ชุมชนละ 20,000 บาท
ด้านสาธารณสุข จ้านวน 19 ชุมชน

9 เงินสมทบสนับสนุน สนับสนุนการด้าเนินงานหลักประกันสุขภาพ 300,000 268,500           ม.ค. 2568 √ กอง
หลักประกันสุขภาพ ระดับท้องถ่ิน ร้อยละ 50 ของเงินสนับสนุนจาก สาธารณสุขฯ

สปสช.
1,453,000 1,310,765       8 0 1

    4.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมคุณภาพชีวิตแก่ผู้สูงอายุ เด็ก คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในสังคม

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเป็นเบ้ียยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุท่ีข้ึนทะเบียน 18,552,000 17,880,300 ต.ค. 2567 - √ กอง
ก.ย. 2568 สวัสดิการฯ

2 เบ้ียยังชีพคนพิการ จ่ายเป็นเบ้ียยังชีพให้แก่คนพิการท่ีข้ึนทะเบียน 3,376,800 3,581,000 ต.ค. 2567 - √ กอง โอนงบประมาณคร้ังท่ี 
217,000 (+) ก.ย. 2568 สวัสดิการฯ 46/2568 และคร้ังท่ี 

3,593,800 49/2568

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 10 ล้าดับท่ี 2

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 83 ล้าดับท่ี 4

แผนงานงบกลาง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 78 ล้าดับท่ี 4

รวม

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานงบกลาง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 7 ล้าดับท่ี 1
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อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเป็นเบ้ียยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีข้ึนทะเบียน 126,000 122,500 ต.ค. 2567 - √ กอง
ก.ย. 2568 สวัสดิการฯ

4 โครงการบริหารจัดการ อุดหนุนงบประมาณในการด้าเนินงานของศูนย์ 16,000 16,000 ก.พ. 2568 √ ส้านักปลัดฯ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
ช่วยเหลือประชาชนของ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อ้าเภอสองพ่ีน้อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ปีละ 1 คร้ัง
อ้าเภอสองพ่ีน้อง

5 โครงการคนดีศรีสุพรรณ จัดท้าป้ายแสดงคุณลักษณะ 11 ประการ 30,000 26,930 ส.ค. 2568 √ กอง
เขตละ 1 ป้าย สวัสดิการฯ

22,317,800 21,626,730 5 0 0

    4.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการให้ความรู้เก่ียวกับยาเสพติดและการแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง

1 โครงการรณรงค์ป้องกัน สนับสนุนงบประมาณให้กับศูนย์อ้านวยการป้องกัน 100,000 100,000 มี.ค. 2568 √ ส้านักปลัดฯ
และแก้ไขปัญหายาเสพติด และปราบปรามยาเสพติด จังหวัดสุพรรณบุรี 
พ้ืนท่ีจังหวัดสุพรรณบุรี (ศอ.ปส.จ.สพ.) ปีละ 1 คร้ัง

100,000 100,000 1 0 0
23,870,800 23,037,495     14 0 1

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2565 หน้าท่ี 8 ล้าดับท่ี 3

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 80 ล้าดับท่ี 2

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2566 หน้าท่ี 8 ล้าดับท่ี 1

รวม

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 14 ล้าดับท่ี 1

รวม
รวมยุทธศาสตร์ท่ี 4
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5. ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ โดยใช้หลักธรรมาภิบาล และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถ่ิน
5.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษา 1.จัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้น้าชุมชน 500,000 0 √ กอง
ดูงานผู้น้าชุมชน 2.พาผู้น้าชุมชน 19 ชุมชน ไปศึกษาดูงาน สวัสดิการฯ

2 โครงการเวทีประชาคมเพ่ือ จัดเวทีประชาคมเพ่ือจัดท้าแผนชุมชน 50,000 0 √ กอง
จัดท้าแผนพัฒนาชุมชน และแผนพัฒนาท้องถ่ิน สวัสดิการฯ
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน

3 โครงการต่อเติมอาคาร ต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ ขนาด 6.00x12.00 604,640 604,640 √ กอง กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
อเนกประสงค์ เมตร หรือมีพ้ืนท่ีใช้สอยรวมไม่น้อยกว่า 72.00 สวัสดิการฯ
ชุมชนนายจาง ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบเทศบาลเมือง

สองพ่ีน้องก้าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ

1,154,640 604,640 0 1 2

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 18 ล้าดับท่ี 17

รวม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 96 ล้าดับท่ี 1

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 99 ล้าดับท่ี 4

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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5.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องและเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล จัดกิจกรรมวันเทศบาลในวันท่ี 24 เมษายนของ 10,000 2,500 เม.ย. 2568 √ ส้านักปลัดฯ
ทุกปี

2 โครงการสองพ่ีน้องโปร่งใส จัดอบรมคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและ 50,000 41,979 ก.ค. 2568 √ กอง
หัวใจคุณธรรม บุคลากรของเทศบาล การเจ้าหน้าท่ี

3 โครงการอบรมสัมมนา จัดอบรมสัมมนาคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 300,000 432,137 ส.ค. 2568 √ กอง โอนงบประมาณคร้ังท่ี 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานและลูกจ้าง ปีละ 1 คร้ัง 150,000 (+) การเจ้าหน้าท่ี 28/2568
เทศบาล พนักงานและลูกจ้าง 450,000

510,000 476,616 3 0 0
1,664,640 1,081,256 3 1 2

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 17 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 3 ล้าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 1

รวม
รวมยุทธศาสตร์ท่ี5

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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6. ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน
6.1 กลยุทธ์ ปรับปรุงและพัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างครอบคลุมและท่ัวถึง และส่งเสริมให้ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการฝึกอบรมการดับเพลิง จัดฝึกอบรมข้ันตอนการซ้อมแผนอพยพหนีไฟ 90,000 82,055 ก.ค. 2568 √ ส้านักปลัดฯ
ข้ันต้นและการฝึกซ้อมดับเพลิง ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติให้กับคณะผู้บริหาร
และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟของ สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานและลูกจ้างของ
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง

2 โครงการฝึกอบรมทบทวน จัดฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย 50,000 0 √ ส้านักปลัดฯ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จ้านวน 1 คร้ัง
พลเรือน (อปพร.)

3 โครงการฝึกอบรมดับเพลิง ฝึกอบรมดับเพลิงและซ้อมแผนป้องกันระงับอัคคีภัย 140,000 116,350 ส.ค. 2568 √ ส้านักปลัดฯ
และซ้อมแผนป้องกันระงับ ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติให้กับครู นักเรียนและ
อัคคีภัยในโรงเรียนสังกัด บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาล
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง เมืองสองพ่ีน้อง (โรงเรียนเทศบาล 1 - 6 และ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)
280,000 198,405 2 0 1

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 106 ล้าดับท่ี 5

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 107 ล้าดับท่ี 6

รวม

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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6.2 กลยุทธ์ ปรับปรุงและพัฒนาด้านความปลอดภัยพ้ืนท่ีในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องอย่างครอบคลุมและท่ัวถึง

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการติดต้ังกล้อง ติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) จ้านวน 88 4,500,000 4,500,000 √ ส้านักปลัดฯ กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
โทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) จุด และชุดเช่ือมโยงเครือข่าย จ้านวน 44 จุด
ไร้สายผ่านระบบอินเทอร์เน็ต พร้อมชุดเช่ือมโยงเครือข่ายต้นทางจ้านวน 1 ชุด
ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง ประกอบด้วยโทรทัศน์ (LED TV) แบบ Smart TV

ขนาด 55 น้ิว จ้านวน 6 เคร่ือง
4,500,000 4,500,000 0 1 0
4,780,000 4,698,405 2 1 1

รายการดังกล่าวได้โอนงบประมาณ จ านวน 4,500,000 บาท ไปเป็นค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ตามญัตติขอโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในการประชุมสภา
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ประจ าปี พ.ศ. 2567 ในวันท่ี 25 พ.ย. 2567 โดยเป็นไปตามหนังสือ ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พ.ค. 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ -  
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

และโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ เพ่ือแก้ไขแผนงานให้ตรงกับหน่วยงานท่ีรับผิดชอบจากแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธาเป็นแผนงานการรักษาความสงบภายใน ในการประชุมสภา
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2567 หน้าท่ี 31 ล้าดับท่ี 1

รวม
รวมยุทธศาสตร์ท่ี 6

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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โครงการท่ีต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ จากเงินเหลือจ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทุกระบบให้ได้มาตรฐาน เพียงพอและท่ัวถึง
     1.1 กลยุทธ์ การก่อสร้าง ปรับปรุง ขยาย และซ่อมบ้ารุงเส้นทางการคมนาคม ท่อระบายน้้า และสะพาน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ก่อสร้างถนน คสล. ยกระดับ กว้าง 3.50 เมตร 633,000 633,000 √ กองช่าง
ยกระดับถนนราษฎร์อุทิศ ยาว 247.00 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ซอย 13 ชุมชนสองพ่ีน้อง ไม่น้อยกว่า 864.50 ตารางเมตร รายละเอียด

ตามแบบแปลนท่ีเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องก้าหนด

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ก่อสร้างถนน คสล. ยกระดับ กว้าง 2.50 เมตร 728,000 728,000 √ กองช่าง
ยกระดับถนนราษฎร์อุทิศ ยาว 290.00 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ซอย 23 ชุมชนอ้าเภอเก่า ไม่น้อยกว่า 725.00 ตารางเมตร รายละเอียด

ตามแบบแปลนท่ีเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องก้าหนด
1,361,000 1,361,000 0 2 0

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 6 ล้าดับท่ี 5

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 9 ล้าดับท่ี 8

รวม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การกีฬา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและพัฒนาการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถ่ิน
    2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และกระจายอ้านาจการจัดการศึกษาให้โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการก่อสร้างห้องน้้านักเรียน ก่อสร้างห้องน้้า จ้านวน 5 ห้อง แต่ละห้องมีขนาด 350,000 350,000 √ กองการศึกษา
โรงเรียนเทศบาล 3 1.60 เมตร ยาว 2.00 เมตร สูงไม่น้อยกว่า 2.00 (รร.ท.3)

เมตร หรือพ้ืนท่ีโดยรวมไม่น้อยกว่า 16.00 
ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาล
ก้าหนด

350,000 350,000 0 1 0

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 4/2568 หน้าท่ี 1 ล้าดับท่ี 1

รวม

ท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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1. ครุภัณฑ์ส้านักงาน
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องและเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เคร่ืองกดบัตรคิว เคร่ืองกดบัตรคิว ประกอบด้วย 250,000 240,750 มี.ค. 2568 √ ส้านักปลัดฯ
1. ตู้กดคิวแบบต้ังพ้ืน หน้าจอสัมผัส
2. ปุ่มเรียกคิว
3. เคร่ืองขยายเสียงและล้าโพง
4. จอแสดงผลคิว
5. จอโทรทัศน์
6. ระบบคิว ระบบแสดงผลคิว
พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง จ้านวน 1 ชุด
รวมค่าติดต้ัง

250,000 240,750 1 0 0

2. ครุภัณฑ์การเกษตร
2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องและเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เคร่ืองเติมอากาศ เคร่ืองเติมอากาศเจ็ทแบบใต้น้้า ขนาดมอเตอร์ 2 HP 220 V 132,000 132,000        ธ.ค. 2567 √ กองช่าง
เจ็ทแบบใต้น้้า ราคาเคร่ืองละ 22,000 บาท จ้านวน 6 เคร่ือง

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานเคหะและชุมชน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 8 ล้าดับท่ี 1

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 4 ล้าดับท่ี 1

รวม

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน

50



อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

2 ป๊ัมน้้าหอยโข่ง ป๊ัมน้้าหอยโข่ง ขนาด มอเตอร์ 15 HP 220 V ท่อทางดูด Ø 2 1/2 น้ิว 120,000 120,000        ก.พ. 2568 √ กองช่าง
ท่อทางออก Ø 2 น้ิว ราคาเคร่ืองละ 40,000 บาท จ้านวน 3 เคร่ือง

3 รถแทรกเตอร์ รถแทรกเตอร์ตัดหญ้าไหล่ทาง ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ ขนาดไม่น้อยกว่า 2,300,000 1,502,000 ก.พ. 2568 √ กองช่าง เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
ตัดหญ้าไหล่ทาง 55 แรงม้า พร้อมอุปกรณ์ตัดหญ้าและดันดิน จ้านวน 1 คัน 

2,552,000 1,754,000     3 0 0

3. ครุภัณฑ์ก่อสร้าง
3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องและเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เคร่ืองเช่ือมท่อ HDPE เคร่ืองเช่ือมท่อ HDPE เช่ือมท่อขนาดไม่เกิน 6 น้ิว จ้านวน 1 เคร่ือง 80,000 80,000  ม.ค. 2568 √ กองการประปา

2 รถขุดตีนตะขาบ รถขุดตีนตะขาบ ขนาดเคร่ืองยนต์ไม่ต้่ากว่า 150 แรงม้า ความจุบุ้งก๋ี 4,733,000 3,207,000  เม.ย. 2568 √ กอง เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
ไม่น้อยกว่า 0.90 ลูกบาศก์เมตร เคร่ืองยนต์ ดีเซล 4 จังหวะ จ้านวน สาธารณสุขฯ
1 คัน ครุภัณฑ์รายการน้ีต้ังตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
ส้านักงบประมาณ 

4,813,000 3,287,000 2 0 0

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 1

รวม

แผนงานเคหะและชุมชน

รวม

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานการพาณิชย์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 7 ล้าดับท่ี 1

หมายเหตุ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 8 ล้าดับท่ี 2

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 1 ล้าดับท่ี 1

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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4. ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องและเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 รถกระเช้าไฟฟ้า รถกระเช้าไฟฟ้า ชนิด 6 ล้อ เคร่ืองยนต์ดีเซล ขนาดไม่น้อยกว่า 130 3,200,000 2,250,000 ก.ย. 2568 √ กองช่าง เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
ชนิด 6 ล้อ แรงม้า ระหว่างหัวเก๋งและกระบะบรรทุก ติดต้ังเครนไฮโดรลิค

ตอนท้ายติดต้ังกระบะบรรทุกความจุไม่น้อยกว่า 2 ลบ.ม.
สามารถยกเทท้ายได้  จ้านวน 1 คัน

3,200,000 2,250,000 1 0 0

5. ครุภัณฑ์อ่ืน
5.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องและเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เคร่ืองสูบ-จ่าย เคร่ืองสูบ-จ่ายสารคลอรีน พร้อมมอเตอร์ไฟฟ้า ราคาเคร่ืองละ 85,000 170,000 169,916  มี.ค. 2568 √ กองการประปา
สารคลอรีน บาท จ้านวน 2 เคร่ือง

2 เคร่ืองสูบ-จ่าย เคร่ืองสูบ-จ่ายสารละลาย PAC พร้อมมอเตอร์ไฟฟ้า ราคาเคร่ืองละ 160,000 159,858  มี.ค. 2568 √ กองการประปา
สารละลาย PAC 85,000 บาท จ้านวน 2 เคร่ือง

330,000 329,774 2 0 0

แผนงานการพาณิชย์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 10 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 10 ล้าดับท่ี 2

รวม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าท่ี 137 ล้าดับท่ี 79

รวม

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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ครุภัณฑ์ท่ีโอนต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่
1. ครุภัณฑ์ส้านักงาน

1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และกระจายอ้านาจการจัดการศึกษาให้โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
รายการล าดับท่ี 1 - 6 เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือ 57,200 57,200 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
แบบแยกส่วน แบบแขวน ขนาด 18,000 บีทียู  จ้านวน 2 เคร่ือง ครุภัณฑ์รายการน้ี (ศพด.)

เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ส้านักงบประมาณ

2 เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือ 128,800 128,800 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
แบบแยกส่วน แบบแขวน ขนาด 24,000 บีทียู จ้านวน 4 เคร่ือง ครุภัณฑ์รายการน้ี (รร.ท.1)

เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ส้านักงบประมาณ

3 เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือ 96,600 96,600 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
แบบแยกส่วน แบบแขวน ขนาด 24,000 บีทียู จ้านวน 3 เคร่ือง ครุภัณฑ์รายการน้ี (รร.ท.2)

เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ส้านักงบประมาณ

4 เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือ 96,600 96,600 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
แบบแยกส่วน แบบแขวน ขนาด 24,000 บีทียู จ้านวน 3 เคร่ือง ครุภัณฑ์รายการน้ี (รร.ท.3)

เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ส้านักงบประมาณ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2568 หน้าท่ี 7 ล้าดับท่ี 4

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2568 หน้าท่ี 6 ล้าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2568 หน้าท่ี 4 ล้าดับท่ี 2
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5 เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือ 96,600 96,600 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
แบบแยกส่วน แบบแขวน ขนาด 24,000 บีทียู จ้านวน 3 เคร่ือง ครุภัณฑ์รายการน้ี (รร.ท.5)

เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ส้านักงบประมาณ

6 พัดลมยักษ์ พัดลมยักษ์พร้อมติดต้ัง ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางไม่น้อยกว่า 7.3 เมตร 440,000 440,000 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
6 ใบพัด จ้านวน 2 ชุด (รร.ท.1)

915,800 915,800 0 6 0

2. ครุภัณฑ์การศึกษา
2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และกระจายอ้านาจการจัดการศึกษาให้โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
รายการล าดับท่ี 1 - 3 เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
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จ
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หว่
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ด า
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ไม่
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ด า
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าร

1 โต๊ะอาหารส้าหรับ โต๊ะอาหารพร้อมเก้าอ้ีส้าหรับนักเรียน โต๊ะขนาดไม่น้อยกว่า 210,000 210,000 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
นักเรียน 75x150x75 ซม. เก้าอ้ีขนาดไม่น้อยกว่า 30x150x45 ซม. (รร.ท.1)

จ้านวน 30 ชุด 

2 โต๊ะอาหารพร้อมเก้าอ้ี โต๊ะอาหารพร้อมเก้าอ้ีส้าหรับนักเรียน โต๊ะขนาดไม่น้อยกว่า 140,000 140,000 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
75x150x75 ซม. เก้าอ้ีขนาดไม่น้อยกว่า 30x150x45 ซม. (รร.ท.2)
จ้านวน 20 ชุด

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2568 หน้าท่ี 5 ล้าดับท่ี 3

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 4 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 45 ล้าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2568 หน้าท่ี 7 ล้าดับท่ี 1

รวม

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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3 โต๊ะอาหารพร้อมม้าน่ัง โต๊ะอาหารพร้อมม้าน่ัง (สแตนเลส) โต๊ะขนาดไม่น้อยกว่า 445,000 445,000 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
(สแตนเลส) 180x70x75 ซม. ม้าน่ังขนาดไม่น้อยกว่า 180x30x45 ซม. (รร.ท.6)

จ้านวน 25 ชุด
795,000 795,000 0 3 0

3. ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และกระจายอ้านาจการจัดการศึกษาให้โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
รายการล าดับท่ี 1 - 3 เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
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หว่
าง

ด า
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ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โทรทัศน์ แอล อี ดี โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความละเอียด 115,000 115,000 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
(LED TV) จอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล ขนาด 55 น้ิว จ้านวน 5 เคร่ือง (รร.ท.1)

ครุภัณฑ์รายการน้ีต้ังตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
ส้านักงบประมาณ

2 โทรทัศน์ แอล อี ดี โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความละเอียด 184,000 184,000 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
(LED TV) จอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล ขนาด 55 น้ิว จ้านวน 8 เคร่ือง (รร.ท.2)

ครุภัณฑ์รายการน้ีต้ังตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
ส้านักงบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2568 หน้าท่ี 8 ล้าดับท่ี 1

รวม

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2568 หน้าท่ี 9 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 46 ล้าดับท่ี 2
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3 โทรทัศน์ แอล อี ดี โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความละเอียด 138,000 138,000 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
(LED TV) จอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล ขนาด 55 น้ิว จ้านวน 6 เคร่ือง (รร.ท.5)

ครุภัณฑ์รายการน้ีต้ังตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
ส้านักงบประมาณ

437,000 437,000 0 3 0

3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องและเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน
รายการล าดับท่ี 1 - 3 เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน
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1 ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ LED Full color outdoor ขนาดป้ายไม่น้อยกว่า 2,500,000 2,500,000 √ กอง กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
LED Full color 4.096x3.072 ม. ความละเอียดไม่น้อยกว่า 512x384 Pixels Pitch ยุทธศาสตร์ฯ
outdoor 8 mm. แสดงผลไม่น้อยกว่า 281.4 ล้านล้านเฉดสี LED SMD ระบบ

สายสัญญาณ Fiber optic ระยะไม่เกิน 300 ม. แบบเดินพาดตาม
เสาไฟเข้าตัวอาคาร สายไฟฟ้า THW ระยะไม่เกิน100 ม. แบบเดินลอย
ตามเสาไฟฟ้า ชุดอุปกรณ์ติดต้ัง จ้านวน 1 ป้าย พร้อมค่าติดต้ังป้าย

2 กล้องถ่ายรูป กล้องถ่ายรูป ฟลูเฟรมไม่น้อยกว่า 30 MP ป้องกันภาพส่ันไหวในตัว 100,000 100,000 √ กอง กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
หน้าจอสัมผัส อุปกรณ์เสริม จ้านวน 1 ตัว ยุทธศาสตร์ฯ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 2/2568 หน้าท่ี 8 ล้าดับท่ี 1

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

รวม

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2568 หน้าท่ี 10 ล้าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2568 หน้าท่ี 13 ล้าดับท่ี 1
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3 กล้องวีดีโอ กล้องถ่ายวีดีโอ 4K UHD 60p หน้าจอสัมผัส ขนาดไม่น้อยกว่า 3.5 น้ิว 90,000 90,000 √ กอง กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
มีระบบกันส่ัน รองรับการถ่ายจากระยะไกล อุปกรณ์เสริม จ้านวน 1 ตัว ยุทธศาสตร์ฯ

2,690,000 2,690,000 0 3 0

4. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องและเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน
รายการล าดับท่ี 1 - 2 เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 ตู้กดน ้าเย็นน ้าร้อน ตู้น ้าเย็น น ้าร้อน ถังคว ้า 2 หัวก๊อก จ้านวน 1 ตู้ 6,000 5,950 ก.ย. 2568 √ กองช่าง

2 เครื องตัดหญ้าแบบเข็น เครื องตัดหญ้าแบบเข็น จ้านวน 1 เครื อง ครุภัณฑ์รายการนี 13,800 13,800 √ ส้านักปลัดฯ กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
ตั งตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส้านักงบประมาณ

19,800 19,750 1 1 0

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2567 หน้าท่ี 9 ล้าดับท่ี 1

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 53 ล้าดับท่ี 1

รวม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2568 หน้าท่ี 13 ล้าดับท่ี 2

รวม

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ
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5. ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
5.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องและเพ่ิมช่องทางการติดต่อหน่วยงาน
รายการดังกล่าว เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เสียงตามสาย ติดต้ังเสียงตามสายและเสียงไร้สายเพ่ิมเติมและปรับปรุง 1,500,000 1,500,000 √ กอง กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
เทศบาลเมือง ระบบเสียงตามสายท่ัวเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง ยุทธศาสตร์ฯ
สองพ่ีน้อง รายละเอียดตามแบบแปลนท่ีเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องก้าหนด

1,500,000 1,500,000 0 1 0

6. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
6.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และกระจายอ้านาจการจัดการศึกษาให้โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
รายการดังกล่าว เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส้าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 จอแสดงภาพ 480,000 480,000 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
ส้าหรับงานประมวลผล ขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว จ้านวน 20 เคร่ือง ครุภัณฑ์รายการน้ีต้ังตาม (รร.ท.3)
แบบท่ี 1 เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์
480,000 480,000 0 1 0

ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2568 หน้าท่ี 11 ล้าดับท่ี 1

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

รวม

แผนงานการศึกษา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 3 ล้าดับท่ี 1

รวม

ท่ี
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6.1 กลยุทธ์ ปรับปรุงและพัฒนาด้านความปลอดภัยพ้ืนท่ีในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้องอย่างครอบคลุมและท่ัวถึง
รายการล าดับท่ี 1 - 2 เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย ประกอบด้วย 169,000 169,000 √ กอง กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
ชนิดเครือข่าย 1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่ายแบบมุมมองคงท่ีส้าหรับติดต้ัง สาธารณสุขฯ

ภายนอกอาคารส้าหรับใช้งานรักษาความปลอดภัยท่ัวไปและงานอ่ืนๆ
จ้านวน 6 ตัว
2. อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder) 
แบบ 8 ช่อง จ้านวน 1 เคร่ือง
3. จอส้าหรับแสดงภาพ จ้านวน 1 ตัว

169,000 169,000 0 1 0

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2567 หน้าท่ี 12 ล้าดับท่ี 1

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานเคหะและชุมชน

รวม
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7. ครุภัณฑ์ดนตรี
7.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และกระจายอ้านาจการจัดการศึกษาให้โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
รายการดังกล่าว เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เคร่ืองดนตรีดุริยางค์ เคร่ืองดนตรีดุริยางค์และวงโยธวาทิต จ้านวน 1 วง 499,000 499,000 √ กองการศึกษา กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
และวงโยธวาทิต ประกอบด้วย (รร.ท.1)

1.กลองใหญ่เดินแถว ขนาด 24 น้ิว พร้อมสายสะพายและไม้ตี
จ้านวน 1 เคร่ือง
2.กลองใหญ่เดินแถว ขนาด 22 น้ิว พร้อมสายสะพายและไม้ตี
จ้านวน 1 เคร่ือง
3.กลองใหญ่เดินแถว ขนาด 20 น้ิว พร้อมสายสะพายและไม้ตี
จ้านวน 1 เคร่ือง
4.กลองใหญ่เดินแถว ขนาด 18 น้ิว พร้อมสายสะพายและไม้ตี
จ้านวน 1 เคร่ือง
5.อัลโด้แซ็กโซโฟน จ้านวน 2 เคร่ือง
6.เทนเนอร์แซ็กโซโฟน จ้านวน 1 เคร่ือง
7.คลาริเนท จ้านวน 3 เคร่ือง
8.ทรัมเปท จ้านวน 3 เคร่ือง

499,000 499,000 0 1 0

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

แผนงานการศึกษา

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2567 หน้าท่ี 14 ล้าดับท่ี 1

รวม
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8. ครุภัณฑ์กีฬา
8.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม พัฒนา คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และกระจายอ้านาจการจัดการศึกษาให้โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
รายการดังกล่าว เป็นการโอนเงินงบประมาณฯ เพ่ือต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการประชุมสภาเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 เคร่ืองออกก้าลังกาย เคร่ืองออกก้าลังกายกลางแจ้ง ประกอบด้วย 495,000 495,000 √ กอง กันเงินแบบไม่ก่อหน้ี
กลางแจ้ง 1. ชุดอุปกรณ์บริหารสะโพกและเอว (แบบบิดเอวเด่ียว) จ้านวน 1 ชุด สาธารณสุขฯ

2. ชุดอุปกรณ์บริหารขา แขนและหัวไหล่ (แบบโยกเดินสลับเท้า) 
จ้านวน 1 ชุด
3. ชุดอุปกรณ์บริหารข้อเข่าและขา (แบบจักรยานล้อเหล็กน่ังตรง) 
จ้านวน 1 ชุด
4. ชุดอุปกรณ์บริหารแขน ขา ลดหน้าท้อง (แบบถีบ ดึงล้อยาง)
จ้านวน 1 ชุด
5. ชุดอุปกรณ์ซิทอัพบริหารหน้าท้องและออกก้าลังขา จ้านวน 1 ชุด
จ้านวน 2 ชุด

495,000 495,000 0 1 0

ผลการด าเนินงาน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุ

รวม

ท่ี ครุภัณฑ์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ
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โครงการ/กิจกรรมท่ีด้าเนินการด้วยงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน

ด า
เนิ

นก
าร

แล้
วเ

สร็
จ

อยู่
ระ

หว่
าง

ด า
เนิ

นก
าร

ไม่
ได้

ด า
เนิ

นก
าร

1 โครงการสร้างเสริมสุขภาพ  - จัดการเรียนการสอนในโรงเรียนผู้สูงอายุ 405,000 347,106 ก.พ. - ก.ย. √ กอง

ในโรงเรียนผู้สูงอายุ ตามหลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุรุ่นท่ี 3 จ้านวน 2568 สาธารณสุขฯ

เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 40 คน

 - เปิดสอนเดือนละ 3 คร้ัง (วันอังคารสัปดาห์ท่ี

2,3,4 ของเดือน เวลา 09.00 น. - 14.00 น.)

โดยครูจิดอาสาจากหน่วยงาน องค์กรต่างๆ

2 โครงการสนับสนุนผ้าอ้อม สนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ ส้าหรับบุคคลท่ีมีภาวะ 70,000 68,760 ก.พ. - ก.ย. √ กอง

ผู้ใหญ่ แผ่นรองซับการถ่าย พ่ึงพิง (ADL ≤ 6) และบุคคลท่ีมีภาวะปัญหา 2568 สาธารณสุขฯ

และผ้าอ้อมทางเลือก การกล้ันปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้ตามผลการ

ประเมินหรือข้อบ่งช้ีทางการแพทย์ในเขต

เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง

3 โครงการมหกรรมสุขภาพ  - ให้ความรู้เร่ืองหลักการออกก้าลังกายท่ีถูกต้อง 72,000 71,685 ก.พ. - ส.ค. √ กอง

ออกก้าลังกายสัญจร และโรคท่ีสามารถป้องกันได้ด้วยการออกก้าลังกาย 2568 สาธารณสุขฯ

 - การประเมินภาวะสุขภาพเบ้ืองต้น

 - จัดกิจกรรมออกก้าลังกายสัญจรในชุมชนเขต

เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง จ้านวน 6 คร้ัง

547,000 487,551 3 0 0รวม

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หมายเหตุท่ี โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

การเบิกจ่าย (บาท)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผลการด าเนินงาน
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อนุมัติ จ่ายจริง/ผูกพัน ร้อยละ
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ไม่ได้
ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทุกระบบให้ได้มาตรฐาน
เพียงพอและท่ัวถึง 14,866,600.00 13,281,558.00        89.34         2 3 1 6

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การกีฬา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและ  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและพัฒนาการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน
การพัฒนาท้องถ่ิน 25,921,880.00 24,037,152.74        92.73         18 1 6 25

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน การท่องเท่ียวการอนุรักษ์ และ
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 2,320,000.00 2,064,937.00          89.01         5 0 1 6

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ประชาชนในท้องถ่ินมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 23,870,800.00 23,037,495.00        96.51         14 0 1 15

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
โดยใช้หลักธรรมาภิบาล และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถ่ิน 1,664,640.00 1,081,256.00          64.95         3 1 2 6

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความปลอดภัย
ในชีวิต และทรัพย์สิน 4,780,000.00 4,698,405.00          98.29         2 1 1 4

รวม 73,423,920.00 68,200,803.74       92.89        44 6 12 62

ผลการด าเนินงานการเบิกจ่าย
ยุทธศาสตร์

ตารางสรุปโครงการ/ครุภัณฑ์ท่ีปรากฎในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทุกระบบให้ได้มาตรฐาน
เพียงพอและท่ัวถึง 40 69,095,400.00         6 14,866,600.00 15.00 21.52        

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การกีฬา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและ  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและพัฒนาการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน
การพัฒนาท้องถ่ิน 64 62,402,517.00         25 25,921,880.00 39.06 41.54        

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน การท่องเท่ียวการอนุรักษ์ และ
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 11 5,938,000.00           5 2,320,000.00 45.45 39.07        

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ประชาชนในท้องถ่ินมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 28 33,640,000.00         15 23,870,800.00 53.57 70.96        

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
โดยใช้หลักธรรมาภิบาล และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถ่ิน 16 26,810,000.00         6 1,664,640.00 37.50 6.21          

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความปลอดภัย
ในชีวิต และทรัพย์สิน 9 5,320,000.00           4 4,780,000.00 44.44 89.85        

รวม 168 203,205,917.00      61 73,423,920.00 36.31 36.13       

ยุทธศาสตร์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เทศบัญญัติฯ+ต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ร้อยละ

ตารางเปรียบเทียบโครงการและงบประมาณท่ีปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ท่ีเพ่ิมเติม เปล่ียนแปลงและแก้ไข ท่ีปรากฎในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กับเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2568 และโครงการท่ีโอนต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่
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การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสองพี่น้อง 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนน
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น
กับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) มีรายละเอียด
ประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 20 19.29 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.71 

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.50 

   3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) (5) 4.71 

   3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 4.71 

   3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) (5) 4.57 

   3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.71 

   3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4.71 

   3.6 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง  (5) 4.29 

   3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.57 

   3.8 กลยุทธ์ (5) 4.57 

   3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.43 

   3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4.14 

   3.11 แผนงาน (5) 4.36 

   3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.71 

รวมคะแนน 100 92.50 
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ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 20 19.29 96.43 
 1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/

ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2)  ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

5 4.86 97.14 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ  

5 4.86 97.14 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุส ัตว ์ การบริการ การท่องเที ่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

5 4.86 97.14 

7) ข้อมูลเกี ่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือ
การประช ุมประชาคมท้องถ ิ ่น ร ูปแบบ ว ิธ ีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

5 4.71 94.29 
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การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  18.71 93.57 
 1) การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความสอดคล้อง

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่น นโยบายของผู ้บริหารท้องถิ ่น รวมถึงความเชื ่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

5 4.86 97.14 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสขุ 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

5 4.86 97.14 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

5 4.43 88.57 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และTrend Analysis หรืออ่ืน ๆ  

5 4.57 91.43 
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ยุทธศาสตร์ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

3 ยุทธศาสตร ์ 60 54.50 90.83 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี(พ.ศ. 2561-2580) การกำหนดและการ

วิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.71 94.29 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

5 4.71 94.29 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นตามเป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGsและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

5 4.57 91.43 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

5 4.71 94.29 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

5 4.71 94.29 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตาม
หน้าที ่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น มีการกำหนด
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

5 4.29 85.71 
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ยุทธศาสตร์  

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 3.7 วิสัยทัศน์ 
การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4.57 91.43 

3.8 กลยุทธ์ 
การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือ
สิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั ้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

5 4.57 91.43 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ  กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ ่งใดที ่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

5 4.43 88.57 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมอียู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

5 4.14 82.86 

 3.11 แผนงาน 
การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผน
งานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม่ 

5 4.36 87.14 
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ยุทธศาสตร์ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื ่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู ่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที ่ 12 หรือ ฉบับที ่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

5 4.71 94.29 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92.50 92.50 
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การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองสองพี่น้อง 
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ
การนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) มีรายละเอียด
ประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8.57 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.21 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 5 4.07 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 10 9.14 

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 27.14 

    5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 4.57 

    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.57 

    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตัง้งบประมาณได้ถูกต้อง (5) 4.43 

    5.4 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.71 

    5.5 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะได้รับ (5) 4.29 

    5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงคท์ี่กำหนดไว้ (5) 4.57 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 31.79 

    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 4.57 

    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 4.71 
    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ 
          ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม (5) 4.43 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 4.57 
    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศลิปะ   
         ศาสนา วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น (5) 4.57 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน  (5) 4.36 

    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบรหิารจดัการน้ำ (5) 4.57 

รวมคะแนน 100 89.93 
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การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8.57 85.71 
 1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื ่อประเมิน

สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global  Demand หรือ
อ่ืน ๆ  เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.29 85.71 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะ
เกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เช ิงเทคน ิค Trend หร ือนำ เทคน ิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออื่น ๆ มาเชื ่อมต่อ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.29 85.71 

 

การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

10 9.21 92.14 

 1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ  
เพื ่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนด
ไว้ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และ
อำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

5 4.57 91.43 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของ
ข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 4.64 92.86 
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การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

5 4.07 81.43 

 1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัด
ว ่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภ ัณฑ์ ว ัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที ่  ตรงต่อความต้องการของประชาชน และ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจาก
การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุการดำเนินการ
ต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้
ตามว ัตถ ุประสงค์หร ือไม ่ ซ ึ ่งเป ็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

5 4.07 81.43 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่
เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น 
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

 

แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 10 9.14 91.43 
 1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 

แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) 
หรืออื ่น ๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่เป็น
รูปธรรม 

5 4.57 91.43 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็น
รูปธรรม 

5 4.57 91.43 
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โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 27.14 90.48 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นและดำเนินการ
เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

5 4.57 91.43 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล ว ิธ ีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

5 4.57 91.43 

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที ่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด  กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำ
ท ี ่ ไหน  เร ิ ่มต ้นในช ่วงเวลาใดและจบลงเม ื ่อใด  ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้
ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณ
การราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

5 4.43 88.57 
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โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือ
ถ ูกต้องตามหล ักว ิชาการทางช ่าง หล ักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจ ัดทำโครงการได ้แก ่  (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการ
พัฒนาท้องถิ ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่า
เป็นจริงในเวลานั้น 

5 4.71 94.29 

5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับมีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนด
ความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัด
ที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือ
ผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้ง
หนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

5 4.29 85.71 
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โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 5.6ผลที ่คาดว ่าจะได ้ ร ับสอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจาก
การดำเนินงานตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มี
ความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่
ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และ
สามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4.57 91.43 

 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 31.79 90.82 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีในภาพรวมโครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไป
จ ั ดท ำ งบประมาณร ายจ ่ า ยป ระจ ำป ี ใ นภาพรวม 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

5 4.57 91.43 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือ
แก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนใน
ท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

5 4.71 94.29 
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โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ ่งแวดล้อมโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้าน
การสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปทีี่ตั้งไว้ 

5 4.43 88.57 

 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรมครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง  ๆ
ที ่ดำเนินการเกี ่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการ
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้  

5 4.57 91.43 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา ว ัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัต ิ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

5 4.57 91.43 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

5 4.36 87.14 
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โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่ง
น้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

5 4.57 91.43 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 89.93 89.93 
 

แนวทางการดำเนินการอ่ืน ๆ สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

หลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณา 
คือ 
   1) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น คะแนน
เต็ม 100 คะแนน 
    - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน  ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 

  - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม   5 คะแนน  ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ  
                   5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 

   2) การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น คะแนน
เต็ม 100 คะแนน 

- ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน  ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 
  - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม   5 คะแนน  ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ  

                5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 
   3) กำหนดหลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีกำหนดขึ้นเอง ทั้งนี้ ต้องให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์คะแนนที่ยึดโยงอย่างต่ำร้อยละ 80 ที่จะต้องได้มากกว่า
และน้อยกว่าด้วย/ต้องไม่กำหนดเมื่อผลรวมแล้วเกณฑ์ต่ำสุดคือ 80 คะแนน หรือร้อยละ 80 เกณฑ์ ที่กำหนดไว้ต้อง
ไม่น้อยกว่า 80 คะแนน หรือมีน้อยกว่าร้อยละ 80 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ำกว่า    
ร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
  เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมและดำเนินการให้คะแนน
เสร็จสิ้นแล้วให้จัดทำเป็นประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
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แผนพัฒนาท้องถิ่นและผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอให้ผู ้บริหารท้องถิ่นลงนามประกาศ ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับตั้งแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นลงนาม พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ และจังหวัด
ทราบด้วย 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นและผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื ่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย 
รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์หลักของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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สรุปแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองสองพี่น้อง ได้กำหนดแบบประเมิน
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยให้ประชาชนที่
อยู่ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง จำนวน 200 คน ทั้ง 19 ชุมชน  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

เพศ จำนวน ร้อยละ 

ชาย 79 39.50 

หญิง 113 56.50 

อ่ืนๆ 8 4.00 
 

อายุ จำนวน ร้อยละ 

ต่ำกว่า 20 ปี 13 6.50 

20 – 30 ปี 37 18.50 

31 – 40 ปี 43 21.00 

41 – 50 ปี 48 24.50 

51 – 60 ปี 35 17.00 

มากกว่า 60 ปี 24 12.50 
 

อาชีพ จำนวน ร้อยละ 

ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่ของรัฐ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 6.50 

ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย 57 30.50 

เกษตรกร 23 11.00 

นักเรียน/นักศึกษา 24 12.50 

พนักงานเอกชน 15 8.00 

รับจ้าง/Freelance 47 21.00 

อ่ืนๆ 20 10.50 
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ชุมชน จำนวน ร้อยละ 

อำเภอเก่า 11 5.50 

นายจาง 11 5.50 

สองพ่ีน้อง 10 5.00 

บางใหญ่ 10 5.00 

ไผ่หมู่ 11 5.50 

สะพานโค้ง 10 5.00 

ตลาดบางลี่ 11 5.50 

ปฐมตวงทอง 11 5.50 

เถิดเทิง 10 5.00 

ประชาร่วมใจ 10 5.00 

บางลี่เล็ก 10 5.00 

ลาดเข็มทอง 10 5.00 

คลองมะดัน 11 5.50 

ร่วมพัฒนา 10 5.00 

หน้าอำเภอ 11 5.50 

ศรีสำราญ 11 5.50 

โพธิ์อ้น 11 5.50 

รางภาษ ี 10 5.00 

รางโตนด 11 5.50 
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ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 พอใจมาก ร้อยละ พอใจ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 124 62.00 74 37.00 2 1.00 

2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 123 61.50 74 37.00 3 1.50 

3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 112 56.00 82 41.00 6 3.00 

4. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 97 48.50 100 50.00 3 1.50 

5. ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 119 59.50 76 38.00 5 2.50 

6. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 123 61.50 72 36.00 5 2.50 

7. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 126 63.00 67 33.50 7 3.50 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 

1. ควรเพิ่มถังขยะในพื้นที ่



 
 
 

ภาคผนวก 













ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป

เพศ ชาย หญิง อ่ืนๆ

อายุ ต่่ากว่า 20 ปี 20 - 30 ปี 31 - 40 ปี 41 - 50 ปี 51 - 60 ปี

มากกว่า 60 ปี

อาชีพ ข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีของรัฐ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ ธุรกิจส่วนตัว/ค้าขาย

เกษตรกร นักเรียน/นักศึกษา พนักงานเอกชน

รับจ้าง/Freelance อ่ืนๆ___________________________

ชุมชน อ่าเภอเก่า นายจาง สองพ่ีน้อง บางใหญ่ ไผ่หมู่

สะพานโค้ง ตลาดบางล่ี ปฐมตวงทอง เถิดเทิง ประชาร่วมใจ

บางล่ีเล็ก ลาดเข็มทอง คลองมะดัน ร่วมพัฒนา หน้าอ่าเภอ

ศรีส่าราญ โพธ์ิอ้น รางภาษี รางโตนด

ส่วนท่ี 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนท่ี 3 ข้อเสนอแนะ

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม
4. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบ
การด่าเนินโครงการ/กิจกรรม

ปรับปรุง

5. ผลการด่าเนินงานโครงการ/กิจกรรมน่าไปสู่
การแก้ไขปัญหาของประชาชน
6. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด่าเนิน
โครงการ/กิจกรรม
7. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน

พอใจมาก พอใจ


