
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย 
ของนายกเทศมนตรีเมืองสองพ่ีน้อง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

วิสัยทัศน์ 
“ยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจก้าวหน้า ส่งเสริมด้านการศึกษา พัฒนาแบบมีส่วนร่วม เป็นศูนย์

รวมเทคโนโลยี สืบสานประเพณีวัฒนธรรม” 

พันธกิจ 
1.  พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และเส้นทางการจราจรให้ได้มาตรฐาน เพียงพอต่อความต้องการ

ของประชาชน 
2.  พัฒนาด้านการจัดบริการสาธารณะ สร้างโอกาสให้ผู้ด้อยโอกาสทุกประเภท ให้ได้รับการพัฒนา

อย่างต่อเนื่องและท่ัวถึง 
3.  พัฒนาองค์กร และบุคลากรให้พร้อมเข้าสู่การปฏิบัติงานยุคใหม่ที่ต้องใช้เทคโนโลยี  เพื่อการ

บริหารและบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  พัฒนาชุมชนให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้และการกีฬา สืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 
5.  พัฒนาครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มุ่งสู่มาตรฐานสากล 
6.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้เสริมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
7.  ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการตัดสินใจ  การวางแผนพัฒนาตรวจสอบ 

เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

นโยบายการบริหารงานของเทศบาลเมืองสองพี่น้อง จำนวน 6 ด้าน 
1. นโยบายเร่งด่วน 

แก้ไขปัญหาเรื่องน้ำประปาทั้งระบบให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน ครอบคลุมและท่ัวถึง เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน สร้างเขื่อนป้องกันน้ำท่วมให้กับประชาชนที่อยู่ริมคลองให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น พ้นจากความ
ลำบาก ทนทุกข์จากปัญหาน้ำท่วมที่เป็นมาหลายปี ปรับปรุงตลาดสด ปรับแผงของสดให้เป็นสแตนเลส เพ่ือสุขอนามัย 
และยกระดับคุณภาพของตลาด แก้ไขปัญหาขยะในชุมชน ติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) และไฟส่องสว่างใน
ชุมชน เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน จัดตั้งศูนย์ฟิตเนสพร้อมเทรนเนอร์ช่วยแนะนำการออก
กำลังกาย เพื่อให้บริการแก่ประชาชนและผู้ที่สนใจรักการออกกำลังกาย ดูแลสุขภาพด้วยตนเองให้ถูกต้องตามวิธีการ 
พัฒนาสวนสุขภาพลาดเข็มทองให้เป็นศูนย์กลางในการส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและกิจกรรมสำหรับเยาวชน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย/ผูกพัน 
หมายเหตุ 

1 โครงการพัฒนาร้านจำหน่ายอาหาร 100,000 8,320  

2 
โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก 

300,000 228,520 
 

3 
ติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) ไร้สายผ่าน
ระบบอินเตอร์เน็ตในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

4,500,000 4,500,000 
 

4 

ติดตั้งโคมไฟถนน LED ตามบัญชีนวัตกรรมไทย 
ชุมชนคลองมะดัน , ชุมชนตลาดบางลี่ ,ชุมชน
เถิดเทิง , ชุมชนนายจาง , ชุมชนไผ่หมู่ , ชุมชน 
ประขาร่วมใจ , ชุมชนบางใหญ่ ,ชุมชนโพธิ์อ้น , 
ชุมชนร่วมพัฒนา , ชุมชนรางโตนด , ชุมชนราง
ภาษี , ชุมชนศรีสำราญ , ชุมชนสองพ่ีน้อง , ชุมชน
สะพานโค้ง , ชุมชนหน้าอำเภอ , ชุมชนอำเภอเก่า 

10,125,600 10,077,288 

 

5 

จัดซื้อรถกระเช้าไฟฟ้า ชนิด 6 ล้อ เครื่องยนต์ดีเซล 
ขนาดไม่น้อยกว่า 130 แรงม้า ระหว่างหัวเก๋งและ
กระบะบรรทุกติดตั้งเครนไฮโครลิค ตอนท้ายติดตั้ง
กระบะบรรทุกความจุไม่น้อยกว่า 2 ลูกบาศก์เมตร 
สามารถเทท้ายได้ จำนวน 1 คัน 

3,200,000 2,250,000 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

6 โครงการมหกรรมสุขภาพออกกำลังกายสัญจร 72,000 71,685 

งบประมาณ
จากกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพฯ 
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2. นโยบายด้านการศึกษา ประเพณี และวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
ปฏิรูปการศึกษา เพิ่มทักษะทางภาษาทั้งไทย อังกฤษ และจีน ให้กับนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด

เทศบาลเมืองสองพี่น้อง เพราะการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นสิ่งสำคัญ และเป็นรากฐานของสังคมที่ดี ดังนั้นการ
ส่งเสริมและบริหารจัดการการศึกษาที่เหมาะสมและทันต่อบริบทโลกจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมืองสองพี่น้องต้องรับนักเรียนทุกคนที่ต้องการเข้าเรียน ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
และเป็นหน้าที่ของเทศบาลที่จะต้องจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติเทศบาล เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน
ทุกคนมีโอกาสและอนาคตที่ดีตามศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน สำหรับวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีนั้น จะสามารถ
หล่อหลอมให้เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลรับรู้ถึงความเป็นมาในอดีต รู้รากเหง้าของท้องถิ่นตน และจะร่วมกัน
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีอย่างต่อเนื่องตลอดไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย/ผูกพัน 
หมายเหตุ 

1 โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน 200,000 116,146  
2 โครงการมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น 200,000 173,551  
3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา 
- การส่งเสริมการเรียนรู้ด้านวิชาต่างๆ เช่น 
คณิตศาสตร์ ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ 
วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศิลปะ เป็นต้น 
- การจัดหาและพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 
- การพัฒนาห้องสมุดและกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่าน 
- โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี/
ภาษาอังกฤษ/วิทยาศาสตร์ 
- โครงการพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬา/การ
ออกกำลังกาย 
- โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียน 
- โครงการทัศนศึกษา 
- โครงการและกิจกรรมเกี่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการงานวันเด็ก/วันปีใหม่/วันไหว้ครู 

12,164,800 11,980,338.50  

4 
โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

293,800 240,295 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย/ผูกพัน 
หมายเหตุ 

5 โครงการคนดีศรีสุพรรณ 30,000 26,930  
6 โครงการงานวันลอยกระทง 600,000 593,840  

7 
โครงการจัดกิจกรรมเทศกาลส่งท้ายปีเก่า
ต้อนรับปีใหม่ 

200,000 200,000 
 

8 
โครงการงานวันบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวร
มหาราช 

150,000 150,000 
 

9 

โครงการงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี    
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 28 กรกฎาคม 

800,000 753,900 

 

10 
โครงการงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระ
บรมราชินี 3 มิถุนายน 

10,000 9,925 
 

11 
โครงการงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 12 สิงหาคม 
(วันแม่แห่งชาติ) 

10,000 9,950 
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3. นโยบายด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาพื้นที่ในเขตเทศบาลเมืองสองพี่น้องมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้ง
การขยายตัวรอบเขตพื้นที ่ของเทศบาลเมืองสองพี่น้อง ทำให้การบริหารจัดการด้านโครงสร้างพื้นฐานและการ
สาธารณูปโภคต้องได้รับการจัดการที่ดี และต้องได้รับการดูแล ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ที่ผ่านมาจะใช้แรงงานของ
บุคลากรเปน็ส่วนใหญ่ จะทำให้เกิดปัญหาในกรณีมีเหตุเร่งด่วนพร้อมๆ กัน จึงจำเป็นที่จะต้องเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ และเครื่องมือที่ทันสมัยเข้ามาช่วยในการปฏิบัติงานให้มากข้ึน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย/ผูกพัน 
หมายเหตุ 

1 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ยกระดับ
และก่อสร้างท่อระบายน้ำ พร้อมบ่อพัก บริเวณทาง
ไปวัดสองพ่ีน้อง ชุมชนสองพ่ีน้อง 

200,000 116,146 
 

2 
จัดซื้อรถแทรกเตอร์ตัดหญ้าไหล่ทาง ชนิดขับเคลื่อน 
4 ล้อ ขนาดไม่น้อยกว่า 90 แรงม้า พร้อมอุปกรณ์
ตัดหญ้าและดันดิน จำนวน 1 คัน 

2,300,000 1,502,000 
เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

3 
เครื่องเชื่อมท่อ HDPE เชื่อมท่อขนาดไม่เกิน 6 นิ้ว 
จำนวน 1 เครื่อง 

80,000 80,000 
 

4 
เครื่องสูบ-จ่ายสารคลอรีน พร้อมมอเตอร์ไฟฟ้า ราคา
เครื่องละ 85,000 บาท จำนวน 2 เครื่อง 

170,000 169,916 
 

5 
เครื่องสูบ-จ่ายสารละลาย PAC พร้อมมอเตอร์ไฟฟ้า 
ราคาเครื่องละ 80,000 บาท จำนวน 2 เครื่อง 

160,000 159,858 
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4. นโยบายด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

ปัจจุบันโครงสร้างทางด้านสังคมในเขตเทศบาลเมืองสองพี่น้องมีการเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างมาก สืบ
เนื่องมาจากพ้ืนที่ของเทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง อยู่ใกล้กรุงเทพมหานคร คนรุ่นใหม่มักจะเดินทางไปศึกษา ทำงาน และ
พักอาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานคร ส่งผลให้ครอบครัวมีขนาดเล็กลง สวนทางกับจำนวนผู้สูงอายุที่ต้องอยู่กับบ้านเพ่ิมขึ้น 
จนเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ บางครอบครัวก็มีผู้พิการ ทุพพลภาพ ดังนั้นการดูแลให้ประชาชนทุกกลุ่ม ทุกวัย ในสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี จึงเป็นเรื่องสำคัญที่จะต้องรีบบริหารจัดการ อีกท้ังเรื่องความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เพ่ือการ
อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุขอย่างเสมอภาค 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย/ผูกพัน 
หมายเหตุ 

1 โครงการฝึกอาชีพให้แก่ประชาชนทั่วไป 50,000 49,920  

2 
โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
และโรคระบาด 

50,000 49,320 
 

3 

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
- โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก 
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(ป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร ลดภาวะ
คลอดก่อนกำหนด โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และ
ยาเสพติด) 

380,000 380,000 

 

4 
โครงการสร้างเสริมสุขภาพในโรงเรียนผู้สูงอายุ
เทศบาลเมืองสองพ่ีน้อง 

405,000 347,106 
งบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

5 
โครงการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ แผ่นรองซับการ
ถ่ายและผ้าอ้อมทางเลือก ประจำปีงบประมาณ 
2568 

70,000 68,760 
งบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

6 
โครงการจัดประชุมคณะอนุกรรมการดำเนินงาน
ดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิง Long Term Care 

7,650 3,625 
งบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 
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5. นโยบายด้ายการบริหารจัดการที่ดี พร้อมทั้งการปรับปรุงและพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

เพื ่อให้หน่วยงานของเทศบาลเมืองสองพี่น้องสามารถดำเนินงานตามนโยบายและจัดบริการ
สาธารณะ ให้แก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้อง โปร่งใสและมีความคุ้มค่า จำเป็นที่คณะผู้บริหาร
จะต้องยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ยึดหลักความเสมอภาคและเที ่ยงธรรม ให้โอกาสทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น เพ่ือประโยชน์ส่วนรวม สำหรับพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างทุกคน 
จะต้องปฏิบัติหน้าที่ที่ตนเองรับผิดชอบให้ดีที่สุด โดยยึดระเบียบข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และคำนึงถึงประ โยชน์ที่
ประชาชนจะได้รับเป็นสำคัญ 

ประกอบกับการปรับปรุงและพัฒนาสิ่งแวดล้อมในพื้นที่เขตเทศบาลเมืองสองพี่น้อง ให้ทันต่อความ
เจริญของสังคมเมืองที่เปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง จึงมีความจำเป็นที่จะต้องประสานงาน วางแผนร่วมกันแบบบูรณา
การกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือที่จะปรับปรุงและพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้ทันต่อความเจริญที่เกิดข้ึน 

ดังนั้นหลักการสำคัญในการพัฒนา คือ การใช้หลักความใส่ใจและจริงใจ เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
มั่นคง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย/ผูกพัน 
หมายเหตุ 

1 โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล 10,000 2,500  
2 โครงการสองพ่ีน้องโปร่งใสหัวใจคุณธรรม 50,000 41,979  

3 
โครงการอบรมสัมมนาคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงานและลูกจ้าง 

450,000 432,137 
 

4 
โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของ
พนักงานครูเทศบาลและบุคลากรทางการศึกษา 

400,000 336,695.56 
 

5 โครงการชุมชนน่าอยู่สู่สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 40,000 1,500  
6 เครื่องกดบัตรคิว 250,000 240,750  
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6. นโยบายด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

แผนพัฒนาชุมชนของแต่ละชุมชน จะเป็นแผนหลักที่จะตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ดังนั้นการมีส่วนร่วมในโครงการถือเป็นหัวใจสำคัญของการดำเนินงาน ไม่ว่าจะเป็นการร่วมกันกำหนดเป้ามหาย 
ร่วมกันปฏิบัติงานและร่วมกันแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้น ส่วนนโยบายของคณะผู้บริหาร ความต้องการของหน่วยงาน
ต่างๆ จะถูกบรรจุไว้ในแผนพัฒนาเทศบาล ซึ่งรวมทั้งแผนพัฒนาชุมชนที่กล่าวมาข้างต้นด้วย 

ดังนั้นจะเห็นได้ว่าการบริหารงานของเทศบาลให้ประสบความสำเร็จจะต้องได้รับความร่วมมือจาก
ทุกภาคส่วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
นโยบายทั้ง 6 ด้านที่กล่าวนั้น จะเป็นแนวทางในการบริหารงานเทศบาลในช่วงระยะ 4 ปี ตามวาระ

การดำรงตำแหน่งนายกเทศมนตรีเมืองสองพ่ีน้อง   


